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คำนำ 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2548  แก้ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2559  และ  (ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2561 หมวด 6 ข้อ 
29  ได้กำหนดให้     มีการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดย
คณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหน้าที่ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลา
ไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

   ดังนั้น เพ่ือให้เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว คณะกรรมการติ ดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว  จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2565  (ระหว่างเดือนตุลาคม  
2564 ถึง เดือนกันยายน 2565)   ขึ้นเพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้ นายกองค์การ
บริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าวทราบ คณะกรรมการหวังเป็นว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้ จะสามารถเป็น
ประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ และ
ประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด 
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ส่วนที่  1 
บทนำ 

ปัจจุบันการติดตามและประเมินผลเป็นหนึ่งในกระบวนนโยบายที่มีความสำคัญและจำเป็นต่อ
การบริหารงานเป็นอย่างยิ่ง เนื่องจากการติดตามและประเมินผลเป็นการประเมินผลงานการปฏิบัติงานของปีที่
ผ่านมา  ว่ามีความสอดคล้องกับแผนงานที่ได้วางเอาไว้หรือไม่  รวมทั้งการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนอย่าง
แท้จริง องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว  ในฐานะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีภาระหน้าที่ที่จะต้องให้
การบริการแก่ประชาชน  จึงจำเป็นที่จะต้องมีการจัดทำแผนติดตามและประเมินผล   เพ่ือวัดถึงประสิทธิภาพ  
ประสิทธิผลของการดำเนินการในด้านต่าง ๆ  เพ่ือใช้เปรียบเทียบการทำงานของปีที่ผ่านมาอีกด้วย 

ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช  2550  มาตรา 287 วรรค  3  
บัญญัติให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องรายงานผลการดำเนินงานต่อประชาชนในเรื่องการจัดทำงบประมาณ  
การใช้จ่ายและผลการดำเนินงานในรอบปี  เพ่ือให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบและกำกับการบริหาร
จัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และตามระเบียบกกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 กำหนดให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  ต้องจัดทำแผนแผนพัฒนาท้องถิ่น  และแผนการดำเนินงาน  เพ่ือเป็นเครื่องมือในการใช้
งบประมาณ  วัสดุ  อุปกรณ์และทรัพยากรต่างๆ  ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล  มีความโปร่งใส  
เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นและตอบสนองความต้องการของประชาชน และถึงแม้ว่าองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นจะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดี  สักเพียงไรก็ตามแต่หากไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการดำเนินงานที่เกิดขึ้นได้  ก็
ไม่สามารถที่จะบ่งบอกความสำเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้  ดังนั้น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงต้องมี
เครื่องมือที่สำคัญในการตรวจสอบการดำเนินงานว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์ หรือบรรลุเป้ าหมายหรือไม่ 
อย่างไร ซึ่ง “ระบบติดตาม” และ “ระบบประเมินผล” จะเป็นเครื่องมือในการนำข้อมูลต่างๆ มาปรับปรุง
แก้ไขเพ่ิมเติมหรือแม้แต่ยุติการดำเนินงาน 

1. นิยามของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (M0nitoring) หมายถึง การเก็บรวบรวมข้อมูลการปฏิบัติงานตามแผนที่มีการ
กำหนดไว้แล้ว เพ่ือนำข้อมูลมาใช้ในการตัดสินใจ แก้ไข ปรับปรุงวิธีการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามแผน หรือ
กำหนดวิธีการดำเนินงานให้เกิดผลดียิ่งขึ้น ดังนั้น จุดเน้นที่สำคัญของการติดตาม คือ การปฏิบัติการต่างๆเพ่ือ
การตรวจสอบ ควบคุม กำกับการปฏิบัติงานของโครงการ การติดตามผลสามารถเตือนถึงแนวโน้มที่ไม่ต้องการ
ได้ล่วงหน้า ซึ่งทำให้เห็นความจำเป็นในการดำเนินการแก้ไข 
  การประเมินผล (Evaluation) หมายถึง กระบวนการเก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล
อย่างเป็นระบบ เป็นการวิเคราะห์ผลที่ได้จากการติดตามผลมาระยะหนึ่ง เพ่ือประเมินว่าความเปลี่ยนแปลง 
(ซึ่งเป็นผลจากการปฏิบัติ) ที่เกิดขึ้นว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนหรือไม่ ผลการประเมิน
อาจยืนยันว่า การเปลี่ยนแปลงเป็นไปในทิศทางเดียวกับที่กำหนดไว้ในแผน หรืออาจแสดงถึงความล่าช้าหรือ
ผลกระทบข้างเคียง ซึ่งควรแก่การทบทวน โดยการประเมินผลจะเกิดขึ้นในทุกขั้นตอนของโครงการ 
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  การติดตามและประเมินผล  จึงเป็นเครื่องมือที่สำคัญสำหรับผู้บริหารที่จะได้ทราบถึงผลการ
ปฏิบัติงานในช่วงเวลาที่ผ่านมา ทราบถึงปัญหาหรืออุปสรรคอันนำมาซึ่งผลที่ได้รับ และทราบถึงโอกาสและจุด
แข็งที่ทำให้การดำเนินโครงการประสบความสำเร็จ   ซึ่งผลจากกการติดตามและประเมินผล  ตลอดจน
ข้อเสนอแนะที่ได้จะเป็นแนวทางที่ผู้บริหารจะนำไปปรับปรุงการบริหารงานในอนาคตได้เป็นอย่างดี 
 

2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  2.1 เพ่ือให้การติดตามการประเมินผลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  เกิดประโยชน์ต่อ
ประชาชนและสามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้เป็นอย่างดี 
  2.2 เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่กำหนดไว้ 
  2.3 เพ่ือให้ได้ทราบถึงความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วน
ตำบลทุ่งมะพร้าว   และสามารถแก้ไขปัญหาที่ตอบสนองปัญหาของประชาชนได้อย่างแท้จริง 
  2.4 เพ่ือใช้เป็นข้อเสนอแนะผู้บริหารในการจัดทำแผนพัฒนาต่อไป 
 
  3. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลเป็นกระบวนการที่สำคัญมาก และเป็นหัวใจของแนวทางเชิง
ยุทธศาสตร์ในการบริหารจัดการ การติดตามและประเมินผลอย่างต่อเนื่องจะเป็นประโยชน์ต่อองค์กรและ
ผู้บริหาร ดังนี้ 

3.1 สามารถเฝ้าดูความเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึน เพ่ือเปรียบเทียบกับสมมติฐานที่ตั้งไว้ในแผน 
3.2 สามารถหาแนวโน้มจากตัวชี้วัด เพ่ือเปรียบเทียบกับเป้าหมายที่กำหนดไว้และให้หลัก

สำหรับแก้ไขสถานการณ์ที่เกิดขึ้นระหว่างการปฏิบัติได้ตามความจำเป็น 
3.3 สามารถจัดระบบการเตือนล่วงหน้า เพราะจะได้เห็นปัญหาที่เกิดข้ึน 
3.4 มีข้อมูลพ้ืนฐานสำหรับการประเมินว่าจะบรรลุเป้าหมายและวัตถุประสงค์ตามแผน

หรือไม่ สำหรับการประเมินผลที่ได้จากการติดตามผลและระบุปัญหาพ้ืนฐาน ซึ่งจะทำให้ทราบถึงการ
เปลี่ยนแปลงอันเป็นผลจากการดำเนินงาน โดยการประเมินผลจะเปิดโอกาสให้ทบทวนว่า 

- การปฏิบัติมีความเหมาะสมหรือไม่ 
- วัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ สมเหตุสมผลและสามารถบรรลุผลได้จริงหรือไม่ 
- สาเหตุที่ไม่สามารถบรรลุได้ตามเป้าหมาย 
- ตัวชี้วัดที่นำมาใช้วัดความเปลี่ยนแปลงมีความเหมาะสมเพียงไร 
- มีเรื่องใดท่ีประสบความสำเร็จและควรดำเนินการต่อบ้าง 
- ได้เรียนรู้ปัญหาซึ่งอาจหลีกเลี่ยงได้ในอนาคต 
- ควรปรับวัตถุประสงค์และเป้าหมายในแผนอย่างไร 
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4. วิธีการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2561 ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (2) 
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือ
คณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
  1. การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  มีจำนวน  11  คน ประกอบด้วย  
  1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก    จำนวน  3  คน  
  2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก  จำนวน  2  คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก  จำนวน  2  คน  
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง     จำนวน  2  คน  
  5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก     จำนวน  2  คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล        
ทุ่งมะพร้าว ต้องดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพ่ือกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นโดย
การกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว 
  2. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่
กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือดำเนินการต่อไป 
  2. การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล        
ทุ่งมะพร้าวได้กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว  ดังนี้ 
  2.1 การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่ จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนดตัวชี้วัด : KPI) 
ถ้ากำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่า
ผู้ใช้ผล การนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร 
มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วนำผลที่
ได้มากำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
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  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  
ข้อ 2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วน
ใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3 ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบ
ขั้นต่ำตามท่ีกำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้  แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย           
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ  การเขียน 
Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสม
ของพ้ืนทีอ่งค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบ
ที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะ
ก็ได้ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว  ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจ
เขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และ
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม  ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่  2  และส่วนที่ 3  
  2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าวต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตำบลทุ่งมะพร้าว โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าวหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้
มีอำนาจในสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป 
ซึ่งอาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
 
 4. ขอบเขตการติดตามและประเมินผล 
  ขอบเขตด้านเนื้อหา 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว  เป็นการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว ได้มีการติดตามและ
ประเมินผลตามแนวทางวิธีการติดตามและประเมินผลของคณะกรรมการติดตามและประเมินผล  ซึ่งได้มีคำสั่ง
แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วยบุคคลจากหลายฝ่ายด้วยกัน 
ทั้งนี้เพ่ือให้การดำเนินการติดตามและประเมินผล เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
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  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559  ข้อ 28 กำหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้ง
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 

1. สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก  จำนวน  3  คน 
2. ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก  จำนวน  2  คน 
3. ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก  จำนวน  2  คน 
4. หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง  จำนวน  2  คน 
5. ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก  จำนวน  2  คน 

โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการ
อีกหนึ่งคนทำหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการตามข้อ 28  ให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละ 2 ปี และอาจได้รับคัดเลือกอีกได้  

  ข้อ 29 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  มีอำนาจหน้าที่ดังนี้ 
   1. กำหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

   2. ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
   3. รายงานผลและเสนอความคิดเห็นซึ่ งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่น  เสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว  และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อย
กว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 
  ขอบเขตด้านระยะเวลา 
  องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว  ได้กำหนดระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว  ระยะเวลาทั้งหมด  1  ครั้ง  ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
ทั้งนี้เพ่ือให้ได้ทราบถึงผลสัมฤทธิ์ในการดำเนินงานตามแผนพัฒนา ปัญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้นระหว่างการ
ดำเนินการตามแผนพัฒนา  รวมถึงความพึงพอใจของประชาชนที่ได้รับจากการพัฒนาท้องถิ่น อีกท้ังเพ่ือนำผล
ที่ได้จากการติดตามและประเมินผลมาทบทวนและปรับแผนพัฒนาเพ่ือให้สอดคล้องต่อการนำแผนมาปฏิบัติได้
จริง และมีประสิทธิผล สามารถตอบสนองต่อปัญหาและความต้องการของประชาชนในระดับพ้ืนที่ได้อย่าง
แท้จริง  โดยมีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว  เป็นองค์กร
รับผิดชอบหลักตามที่กำหนดไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2548 
และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 28 และมีอำนาจหน้าที่ตามที่ระบุไว้ในข้อ 29 ของ
ระเบียบ 

 
 
 
 
 



 -6- 
 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  

ขั้นตอนและวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2561 - 2565)  
ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว 

 

การวางแผนพัฒนา ส่วนราชการดำเนินการประเมิน
ตนเองตามแบบประเมิน 

รวบรวมขอ้มูล/ตรวจสอบ
ความถกูตอ้ง ประมวลผลขอ้มูล 
และจัดทำสรุปรายงานผลการ

ติดตามฯ 

เสนอคณะกรรมการตดิตามและ
ประเมินผลพัฒนาท้องถิ่นฯ ทำ

การพิจารณาและให้ความ
เห็นชอบ 

รายงานผลพร้อมข้อเสนอแนะ
ของคณะกรรมการฯ เสนอ
ผู้บริหารท้องถิ่น สภาฯ และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

- ประกาศให้ประชาชนทราบ โดยปิดประกาศไม่น้อยกว่า 30 

วัน 
- เผยแพร่ตามสื่อต่างๆ เช่น บอร์ดประชาสัมพันธ์ เว็บไซต์ 
อบต., ศูนย์ข้อมูลข่าวสาร ฯลฯ 
- แจ้งทุกส่วนราชการ และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบ 
 

นำแผนไปสู่การปฏิบัติ 

ทบทวนปรับปรุงแก้ไข 
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6. ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล 

เพ่ือให้ได้ทราบถึงผลการดำเนินงานขององค์กรว่าจะสามารถบรรลุตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ 
ทางองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าวจึงกำหนดแบบรายงานการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 

แบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

แบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ประกอบด้วย แบบรายงาน  3  แบบ  ดังนี้ 

แบบที่ 1 แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจัดทำการ
ประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นแล้ว 

แบบที่ 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

เป็นแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan และ
รายงานผลการดำเนินงานประจำปี 

แบบที่ 3 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

เป็นแบบประเมินความพึงพอใจผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม และ
ใช้เป็นแบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว มีกำหนด
ระยะเวลาการรายงานปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 

7. การรายงานผล 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ข้อ 29 (3) กำหนดให้คณะกรรมการรายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อ
สภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้อง
ปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสองครั้ง ภายในเดือนเมษายนและภายใน
เดือนตุลาคมของทุกปี 
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ขั้นตอนการรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 

 

  

เมษายน/ตุลาคม 

 

 

  

 

 

  

 

 

 

 

8. เครื่องมือในการติดตามและประเมินผล 

 เครื่องมือในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นสิ่งของ วัสดุ อุปกรณ์หรือเทคนิค 
วิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว ใช้ในการเก็บ
ข้อมูล การติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ได้แก่ แบบสอบถามโดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป เอกสารหลักฐานเช่น 
แผนพัฒนาท้องถิ่น ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี รวมถึงรายการโอนเงินงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี การจ่ายจากเงินสะสม อำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว รวมถึงผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียในท้องถิ่น ดำเนินการเก็บสำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริง 

คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผล รายงาน

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น เสนอ 

สภาท้องถิ่น 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอ

ความเห็น 

เสนอ 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น เสนอ 

คณะกรรมการ
พัฒนาของ 

อปท. 
เสนอ 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอ

ความเห็น ป ร ะ ก าศ ผ ล ก า ร ติ ด ต าม แ ล ะ

ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชน

ในตำบลทุ่ งมะพร้ าวทราบในที่

เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วัน

รายงานผลและเสนอความเห็ น

ดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็น

ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
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 เอกสารที่เกี่ยวข้อง ประกอบด้วย 

1. แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565) ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว และฉบับ
เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง แก้ไข 

2. ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 รายการโอนเงินงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

3. ระบบสารสนเทศการบริหารจัดการเพ่ือการวางแผนและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-Plan) 

  ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่ง
มะพร้าวกำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1. ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล
มีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  2. วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุม
ความผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดข้ึนได้ 
    2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบ
โครงการจัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพ้ืนที่จากผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าวเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ 
พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 

 

9. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 

การติดตามและประเมินผลมีผลประโยชน์ คือ สามารถนำไปแก้ไขปัญหาต่างๆ ระหว่างดำเนิน
โครงการ และสามารถนำไปช่วยในการดำเนินการวางแผนจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต โดยมีประโยชน์
ดังนี้ 

9.1 เพ่ือขจัดข้อผิดพลาดทั้งหลาย โดยเฉพาะในด้านเวลาและค่าใช้จ่ายก่อนที่จะดำเนินโครงการ ทำ
ให้การวางแผนและการปฏิบัติงานมีความสอดคล้องกัน 
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9.2 ได้ทราบถึงสถานการณ์และสภาพการณ์ต่างๆในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น และการดำเนิน
ตามโครงการ โดยดำเนินการให้ปฏิบัติไปในทางเดียวกัน 

9.3 การติดตามและประเมินผลจะช่วยให้สามารถเก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูลต่างๆเกี่ยวกับ
รายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่างๆ ที่จะนำไปจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้นำเสนอในข้อมูลที่
เป็นจริง สร้างความเชื่อถือแก่ประชาชน ผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสียในโครงการ หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ 
เอกชน เป็นต้น 

9.4 ช่วยให้ทราบถึงข้อดีและข้อเสียที่เกิดขึ้นจากการดำเนินการตามโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ทำให้มีการแก้ไขปัญหาได้ตรงจุดและตอบสนองความต้องการที่แท้จริงของประชาชน 

9.5 สร้างแรงกระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับงานพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำและดำเนินการ
โครงการ ตระหนักถึงความรับผิดชอบและกระตือรือร้นที่จะแก้ไขให้ดำเนินการอย่างถูกต้อง 

9.6 ทำให้การปฏิบัติหน้าที่ของผู้ปฏิบัติงานในองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว มีการทำงานแบบ
บูรณาการและสอดคล้องกันมากยิ่งขึ้น ประสานการทำงานเพ่ือให้บรรลุเป้าประสงค์หลักของแผนพัฒนา 

9.7 ช่วยให้ข้อวินิจฉัย สั่งการของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว ตลอดจนปลัดฯ และ
หัวหน้าสำนัก/กอง สามารถวินิจฉัยและสั่งการอย่างชัดเจน ถูกต้อง รัดกุมอย่างมีเหตุมีผลมากขึ้น 

9.8 ทำให้คุณภาพงานและภารกิจเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ หรือกิจกรรม และประชาชน
พึงพอใจเมื่อได้รับการบริการในเขตตำบลทุ่งมะพร้าว 
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ส่วนที่ 2 
การติดตามและประเมนิผล 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ 2564 
1.1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่  1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

 เป้าหมายการพัฒนา 

 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โดยมุ่งสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม บูรณะ ถนน ไฟฟ้า ประปา และสิ่ง
สาธารณูปโภค ให้ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 

 ตัวชี้วัด 

1. ร้อยละของประชาชนเดินทางสะดวก 
2. ร้อยละของอุบัติเหตุลดลง 
3. ร้อยละของพ้ืนที่ที่เกิดปัญหาน้ำท่วมขังลดลง 
4. ร้อยละความพึงพอใจของประชาชน 
5. ร้อยละของประชาชนมีไฟฟ้าใช้ 

ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

 เป้าหมายการพัฒนา 

 ส่งเสริมการเกษตร และส่งเสริมอาชีพ เพ่ือเพ่ิมรายได้ให้กับประชาชน 

 ตัวชี้วัด 

1. ร้อยละจำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ 
2. ร้อยละความพึงพอใจของประชาชน 

ยุทธศาสตร์ที่  3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและการกีฬา 

 เป้าหมายการพัฒนา 

1. พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบ 
2. อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม งานประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
3. พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน การจัดกิจกรรมกีฬาและนันทนาการต่างๆ 
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ตัวชี้วัด 

1. ร้อยละจำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ 
2. ร้อยละศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนที่ได้มาตรฐาน 
3. ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ 

ยุทธศาสตร์ที่  4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 

เป้าหมายการพัฒนา 

ประชาชนได้รับการบริการด้านสาธารณสุขมูลฐานอย่างทั่วถึง 

ตัวชี้วัด 

1. ร้อยละจำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ 
2. ร้อยละการเกิดโรคไข้เลือดออกท่ีลดลง 
3. ร้อยละผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ ที่ได้รับเบี้ยยังชีพ 
4. ร้อยละจำนวนผู้ออกกำลังกาย 
5. ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ 

ยุทธศาสตร์ที่  5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ 

เป้าหมายการพัฒนา 

ก่อสร้าง ปรับปรุง และพัฒนาแหล่งน้ำ ให้ได้มาตรฐานเพียงพอต่อการอุปโภค บริโภคของประชาชน 

ตัวชี้วัด 

1. ร้อยละประชาชนมีน้ำใช้ในการอุปโภค บริโภค 

ยุทธศาสตร์ที่  6  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 

เป้าหมายการพัฒนา 

1. ส่งเสริมคุณภาพชีวิตให้กับผู้พิการ ผู้สูงอายุ ผู้ป่วยเอดส์ ผู้ยากไร้ และผู้ด้อยโอกาส 
2. ดำเนินการแก้ไขปัญหายาเสพติดในพ้ืนที่ 
3. พัฒนาด้านคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น 

ตัวชี้วัด 

1. ร้อยละจำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ 
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2. ร้อยละความพึงพอใจของประชาชน 

ยุทธศาสตร์ที่  7  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 

เป้าหมายการพัฒนา 

1. การส่งเสริมและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวภายในตำบล 
2. ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการดูแลอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เช่น การ

ปลูกต้นไม้ อนุรักษ์ฟ้ืนฟูแหล่งน้ำ 
3. บริหารจัดการขยะในพ้ืนที่ให้มีประสิทธิภาพ 

ตัวชี้วัด 

1. ร้อยละจำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ 
2. ร้อยละความพึงพอใจของประชาชน 
3. ร้อยละการบริหารจัดการขยะที่มีประสิทธิภาพ 

ยุทธศาสตร์ที่  8  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารและจัดการองค์กร 

เป้าหมายการพัฒนา 

1. การบริหารจัดการองค์กรให้มีความพร้อมในการให้บริการประชาชน 
2. พัฒนาการจัดเก็บรายได้ 
3. พัฒนางานข้อมูลข่าวสาร 

ตัวชี้วัด 

1. ร้อยละจำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ 
2. ร้อยละความพึงพอใจของประชาชน 

1.2. วิสัยทัศน์ : สาธารณูปโภคพร้อม เศรษฐกิจดี ใส่ใจประชา พัฒนาสิ่งแวดล้อม อนุรักษ์
ประเพณี และวัฒนธรรมท้องถิ่น 
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1.3. โครงการพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ 2565 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 

การก่อหนี้
ผูกพัน/ 

ลงนามใน
สัญญา 

โครงการ 
การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน - - - - 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ - - - - 

ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม

และการกีฬา 
10 2,596,555.72 10 2,596,555.72 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 3 293,625.25 3 293,625.25 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ - - - - 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 3 96,918.80 3 96,918.80 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 
- - - - 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารและการ

จัดการองค์กร 
11 4,121,629.32 6 1,634,229.32 

รวม 26 7,108,729.09 22 4,621,329.09 

      
  1.4  ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 
     1.4.1 ผลการดำเนินงานตามงบประมาณท่ีได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 สำหรับโครงการทั้งหมดในข้อบัญญัติฯ 
 

  ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 

หน่วยงานที

รับผิดชอบ 

วัตถุ 

ประสงค์ 
ผลผลิต 

1. 
ยุทธศาสตร์

ด้านการศึกษา 

โครงการจัดกิจกรรม

วันเด็กแห่งชาติ 
15,200.00 

สำนัก/กอง

การศึกษา 

เพ่ือส่งเสริม

พัฒนาการของเด็ก

เด็กและ

เยาวชน 
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ศาสนา 

วัฒนธรรม

และการกีฬา 

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

และเยาวชนให้กล้า

แสดงออกมากข้ึน 

2. 

ยุทธศาสตร์

ด้านการศึกษา 

ศาสนา 

วัฒนธรรม

และการกีฬา 
 

โครงการสนับสนุนการ

จัดกิจกรรมของศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก 

30,000.00 

สำนัก/กอง

การศึกษา 

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

เพ่ือส่งเสริมการจัด

กิจกรรมที่เหมาะสม 
เด็ก ศพด. 

3. 

ยุทธศาสตร์

ด้านการศึกษา 

ศาสนา 

วัฒนธรรม

และการกีฬา 

โครงการสนับสนุน

ค่าใช้จ่ายการบริหาร

สถานศึกษา เงิน

อุดหนุนสำหรับ

ส่งเสริมศักยภาพการ

จัดการศึกษาท้องถิ่น 

(ค่าปัจจัยพื้นฐาน) 

โรงเรียน 

 
 

25,000.00 

สำนัก/กอง

การศึกษา 

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

เพ่ือส่งเสริมศักยภาพ

การจัดการศึกษา

อย่างทั่วถึง 

เด็ก 

นักเรียน 

โรงเรียน

อนุบาลฯ 

4. 

ยุทธศาสตร์

ด้านการศึกษา 

ศาสนา 

วัฒนธรรม

และการกีฬา 

โครงการสนับสนุน

ค่าใช้จ่ายการบริหาร

สถานศึกษา เงิน

อุดหนุนสำหรับ

ค่าใช้จ่ายในการจัด

การศึกษาตั้งแต่ระดับ

อนุบาลจนจบ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

โรงเรียน 

 
 

1,045,000.00 

สำนัก/กองช่าง, 

สำนักช่าง, กอง

โยธา, กอง

ประปา 

เพ่ือส่งเสริมการ

จัดการด้านการศึกษา 

เด็ก 

นักเรียน 

โรงเรียน

อนุบาลฯ 
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5. 

ยุทธศาสตร์

ด้านการศึกษา 

ศาสนา 

วัฒนธรรม

และการกีฬา 

โครงการสนับสนุน

ค่าใช้จ่ายการบริหาร

สถานศึกษา เงิน

อุดหนุนสำหรับ

ส่งเสริมศักยภาพการ

จัดการศึกษาท้องถิ่น

โรงเรียน 
 

302,200.00 

สำนัก/กอง

การศึกษา 

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

เพ่ือพัฒนาเด็กและ

บุคลากรทางการ

ศึกษาในการจัดการ

เรียนการสอน 

เด็ก 

นักเรียน 

โรงเรียน

อนุบาลฯ 

6. 

ยุทธศาสตร์

ด้านการศึกษา 

ศาสนา 

วัฒนธรรม

และการกีฬา 

โครงการสนับสนุน

ค่าใช้จ่ายการบริหาร

สถานศึกษา เงิน

อุดหนุนสำหรับ

สนับสนุนค่าจัดการ

เรียนการสอนของศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก (ราย

หัว) 

59,500.00 

สำนัก/กอง

การศึกษา 

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

เพ่ือส่งเสริมการ

จัดการด้านการศึกษา 
เด็ก ศพด. 

7. 

ยุทธศาสตร์

ด้านการศึกษา 

ศาสนา 

วัฒนธรรม

และการกีฬา 

โครงการสนับสนุน

ค่าใช้จ่ายการบริหาร

สถานศึกษา เงิน

อุดหนุนสำหรับ

ค่าใช้จ่ายในการจัด

การศึกษาสำหรับศูนบ์

พัฒนาเด็กเล็ก (ศพด.) 

39,600.00 

สำนัก/กอง

การศึกษา 

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

เพ่ือส่งเสริมการ

จัดการด้านการศึกษา 
เด็ก ศพด. 

8. 

ยุทธศาสตร์

ด้านการศึกษา 

ศาสนา 

วัฒนธรรม

และการกีฬา 

โครงการสนับสนุน

ค่าใช้จ่ายการบริหาร

สถานศึกษา เงิน

สนับสนุนสำหรับ

สนับสนุนอาหาร

181,000.00 

สำนัก/กอง

การศึกษา 

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

เพ่ือให้เด็กมีอาหาร

กลางวันรับประทาน

ครบทุกคน 

เด็ก ศพด. 
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กลางวันศูนย์พัฒนา

เด็กเล็ก 

9. 

ยุทธศาสตร์

ด้านการศึกษา 

ศาสนา 

วัฒนธรรม

และการกีฬา 

โครงการสนับสนุน

ค่าใช้จ่ายการบริหาร

สถานศึกษา เงิน

สนับสนุนสำหรับ

สนับสนุนอาหาร

กลางวันโรงเรียน 

1,302,000.00 

สำนัก/กอง

การศึกษา 

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

เพ่ือให้เด็กนักเรียนมี

อาหารกลางวัน

รับประทานครบทุก

คน 

เด็ก 

นักเรียน 

โรงเรียน

อนุบาลฯ 

10. 

ยุทธศาสตร์

ด้านการศึกษา 

ศาสนา 

วัฒนธรรม

และการกีฬา 

โครงการค่าใช้จ่ายใน

การปรับปรุง/

ซ่อมแซมอาคารศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก 

50,000.00 

สำนัก/กอง

การศึกษา 

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

เพ่ือให้อาคารมีความ

มั่นคงแข็งแรงและใช้

งานได้ตามปกติ 

อาคารศูนย์

พัฒนาเด็ก

เล็ก 

11. 

ยุทธศาสตร์

ด้านการศึกษา 

ศาสนา 

วัฒนธรรม

และการกีฬา 

โครงการค่าใช้จ่ายใน

การปรับปรุง/

ซ่อมแซมอาคารเรียน

และอาคารประกอบ

ของโรงเรียนอนุบาลฯ 

100,000.00 

สำนัก/กองช่าง, 

สำนักช่าง, กอง

โยธา, กอง

ประปา 

เพ่ือให้อาคารเรียนมี

ความมั่นคงแข็งแรง

และใช้งานได้

ตามปกติ 

อาคารและ

อาคาร

ประกอบ

ของ

โรงเรียน 

12. 

ยุทธศาสตร์

ด้านการศึกษา 

ศาสนา 

วัฒนธรรม

และการกีฬา 

โครงการครบรอบวัน

จัดตั้ง อบต.ทุ่ง

มะพร้าว 

30,000.00 

สำนัก/กอง

การศึกษา 

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

เพ่ือให้คณะผู้บริหาร 

สมาชิก พนักงานส่วน

ตำบลได้ทำกิจกรรม

ร่วมกัน 

ผู้บริหาร 

สมาชิก 

พนักงาน

ส่วนตำบล 

13. 

ยุทธศาสตร์

ด้านการศึกษา 

ศาสนา 

วัฒนธรรม

โครงการแข่งขันกีฬา 

อบต.ทุ่งมะพร้าว

สัมพันธ์ต้านยาเสพติด 

100,000.00 

สำนัก/กอง

การศึกษา 

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

เพ่ือส่งเสริมเด็ก 

เยาวชนและ

ประชาชนได้เล่นกีฬา

ไม่พ่ึงยาเสพติด 

เด็ก 

เยาวชน 

และ

ประชาชน 
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และการกีฬา 
 

14. 

ยุทธศาสตร์

ด้านการศึกษา 

ศาสนา 

วัฒนธรรม

และการกีฬา 
 

โครงการแข่งขันกีฬา-

กรีฑา นักเรียนใน

ตำบลทุ่งมะพร้าว 

160,000.00 

สำนัก/กอง

การศึกษา 

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

เพ่ือส่งเสริมเด็ก 

เยาวชนและ

ประชาชนได้เล่นกีฬา

ไม่พ่ึงยาเสพติด 

เด็ก 

เยาวชน 

และ

ประชาชน 

15. 

ยุทธศาสตร์

ด้านการศึกษา 

ศาสนา 

วัฒนธรรม

และการกีฬา 

โครงการนักกีฬาหรือ

นักกรีฑาเข้าร่วมการ

แข่งขันกีฬากับ

หน่วยงานภายนอก 

50,000.00 

สำนัก/กอง

การศึกษา 

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

เพ่ือส่งเสริมกิจกรรม

เด็ก เยาวชนและ

ประชาชนได้เล่นกีฬา

ไม่พ่ึงยาเสพติด 

เด็ก 

เยาวชน 

และ

ประชาชน 

16. 

ยุทธศาสตร์

ด้านการศึกษา 

ศาสนา 

วัฒนธรรม

และการกีฬา 

โครงการเข้าค่าย

เรียนรู้คุณธรรม

จริยธรรมสำหรับเด็ก 

เยาวชนและประชาชน 

30,000.00 

สำนัก/กอง

การศึกษา 

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

เพ่ือพัฒนาจิตใจและ

ปลูกฝังคณุธรรม

จริยธรรม 

เด็ก 

เยาวชน 

และ

ประชาชน 

17. 

ยุทธศาสตร์

ด้านการศึกษา 

ศาสนา 

วัฒนธรรม

และการกีฬา 

โครงการสืบสาน

ประเพณีลอยกระทง 
6,400.00 

สำนัก/กอง

การศึกษา 

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

เพ่ืออนุรักษ์ สืบสาน

ประเพณีและ

วัฒนธรรมที่ดีงามของ

ไทย 

เด็ก 

เยาวชน 

และ

ประชาชน 

18. 

ยุทธศาสตร์

ด้านการศึกษา 

ศาสนา 

วัฒนธรรม

และการกีฬา 
 

โครงการอนุรักษ์สืบ

สานประเพณีวัน

สงกรานต์และวัน

ผู้สูงอายุ 

0.00 

สำนัก/กอง

การศึกษา 

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

เพ่ืออนุรักษ์ สืบสาน

ประเพณีและ

วัฒนธรรมที่ดีงามของ

ไทย 

เด็ก 

เยาวชน 

และ

ประชาชน 

19. ยุทธศาสตร์ โครงการสำรวจข้อมูล 10,000.00 สำนักปลัด เพ่ือสำรวจข้อมูล 2 ครั้ง/ปี 
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การพัฒนา

ด้าน

สาธารณสุข 

จำนวนสัตว์และข้ึน

ทะเบียนสัตว์ตาม

โครงการสัตว์ปลอด

โรค คนปลอดภัยจาก

โรคพิษสุนัขบ้า 
 

อบจ., สำนัก

ปลัดเทศบาล, 

สำนักงานปลัด 

อบต. 

จำนวนสัตว์และข้ึน

ทะเบียนสัตว์ตาม

โครงการสัตว์ปลอด

โรค คนปลอดภัยจาก

โรคพิษสุนัขบ้า 

20. 

ยุทธศาสตร์

การพัฒนา

ด้าน

สาธารณสุข 

โครงการป้องกัน

ไข้หวัดนกในสัตว์ปีก 
20,000.00 

สำนักปลัด 

อบจ., สำนัก

ปลัดเทศบาล, 

สำนักงานปลัด 

อบต. 

เพ่ือป้องกันไข้หวัดนก

ในสัตว์แพร่ระบาดใน

ชุมชน 

หมู่ที่ 1 - 

11 

21. 

ยุทธศาสตร์

การพัฒนา

ด้าน

สาธารณสุข 

โครงการป้องกันและ

ควบคุมโรค

ไข้เลือดออก 

40,000.00 

สำนักปลัด 

อบจ., สำนัก

ปลัดเทศบาล, 

สำนักงานปลัด 

อบต. 

เพ่ือป้องกันและ

ควบคุมโรคไม่ให้

แพร่กระจาย 

หมู่ที่ 1 - 

11 

22. 

ยุทธศาสตร์

การพัฒนา

ด้าน

สาธารณสุข 

โครงการสัตว์ปลอด

โรค คนปลอดภัยจาก

โรคพิษสุนัขบ้า 

55,000.00 

สำนักปลัด 

อบจ., สำนัก

ปลัดเทศบาล, 

สำนักงานปลัด 

อบต. 

เพ่ือป้องกันและ

ควบคุมการเกิดโรค

พิษสุนัขบ้า 

สุนัขและ

แมวใน

ตำบลทุ่ง

มะพร้าว 

23. 

ยุทธศาสตร์

การพัฒนา

ด้าน

สาธารณสุข 

 
 

เงินอุดหนุนกองทุน

หลักประกันสุขภาพ

องค์การบริหารส่วน

ตำบลทุ่งมะพร้าว 

230,000.00 

สำนักปลัด 

อบจ., สำนัก

ปลัดเทศบาล, 

สำนักงานปลัด 

อบต. 
 

เพ่ือส่งเสริมกิจกรรม

ด้านสาธารณสุขให้กับ

ประชาชนได้อย่าง

ทั่วถึง 

1 กองทุน 

24. 
ยุทธศาสตร์

การพัฒนา

โครงการบำบัดฟ้ืนฟูผู้

ติดยาเสพติดใน
39,000.00 

สำนักปลัด 

อบจ., สำนัก

เพ่ือลดผู้ติดยาและให้

ผู้ติดยาเสพติดมี

ตำบลทุ่ง

มะพร้าว 
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ด้าน

สาธารณสุข 

ชุมชน/ส่งเสริมการ

อบรมอาชีพ 

ปลัดเทศบาล, 

สำนักงานปลัด 

อบต. 
 

อาชีพในการ

ดำรงชีวิต 

25. 

ยุทธศาสตร์

การพัฒนา

ด้าน

สาธารณสุข 

โครงการพระราชดำริ

ด้านสาธารณสุข 
220,000.00 

สำนักปลัด 

อบจ., สำนัก

ปลัดเทศบาล, 

สำนักงานปลัด 

อบต. 

เพ่ือสนับสนุน

แนวทางโครงการ

พระราชดำริด้าน

สาธารณสุข 

หมู่ที่ 1 - 

11 

26. 

ยุทธศาสตร์

การพัฒนา

ด้านสังคม 

โครงการลดความ

รุนแรงต่อเด็กและสตรี 
45,000.00 

สำนักปลัด 

อบจ., สำนัก

ปลัดเทศบาล, 

สำนักงานปลัด 

อบต. 

เพ่ือป้องกันการ

กระทำรุนแรงและ

ละเมิดสิทธิต่อเด็ก

และสตรี 

หมู่ที่ 1 - 

11 

27. 

ยุทธศาสตร์

การพัฒนา

ด้านสังคม 

โครงการส่งเสริมการ

จัดทำแผนพัฒนาสี่ปี

และการจัดเวที

ประชาคม 

30,000.00 

สำนักปลัด 

อบจ., สำนัก

ปลัดเทศบาล, 

สำนักงานปลัด 

อบต. 
 

เพ่ือส่งเสริมการเมือง

ภาคประชาชนและ

การมีส่วนร่วมในการ

จัดเวทีประชาคม 

หมู่ที่ 1 - 

11 

28. 

ยุทธศาสตร์

การพัฒนา

ด้านสังคม 

โครงการส่งเสริมการ

ฝึกอบรมอาชีพให้กับ

คนว่างงาน ผู้สูงอายุ

และผู้พิการ 

60,000.00 

สำนักปลัด 

อบจ., สำนัก

ปลัดเทศบาล, 

สำนักงานปลัด 

อบต. 

เพ่ือให้คนว่างงาน 

ผู้สูงอายุและผู้พิการมี

งานทำและมีรายได้

เสริม 

หมู่ที่ 1 - 

11 

29. 

ยุทธศาสตร์

การพัฒนา

ด้านสังคม 

โครงการส่งเสริม

กิจกรรมของสภาเด็ก

และเยาวชน 

20,000.00 

สำนักปลัด 

อบจ., สำนัก

ปลัดเทศบาล, 

สำนักงานปลัด 

เพ่ือให้เด็กและ

เยาวชนได้ทำ

กิจกรรมอย่าง

สร้างสรรค ์

เด็กและ

เยาวชน 
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อบต. 
 

30. 

ยุทธศาสตร์

การพัฒนา

ด้านสังคม 

โครงการสมทบ

กองทุนสวัสดิการ

ชุมชน 

35,000.00 

สำนักปลัด 

อบจ., สำนัก

ปลัดเทศบาล, 

สำนักงานปลัด 

อบต. 

เพ่ือให้กองทุน

สวัสดิการชุมชน

เข้มแข็งมากข้ึน 

ประชาชน 

31. 

ยุทธศาสตร์

การพัฒนา

ด้านสังคม 

โครงการฝึกอบรมชุด

ปฏิบัติการจิตอาสาภัย

พิบัติ ประจำองค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น 

0.00 

สำนักปลัด 

อบจ., สำนัก

ปลัดเทศบาล, 

สำนักงานปลัด 

อบต. 

เพ่ือให้ความรู้และ

เสริมสร้างศักยภาพ

ในการดำเนินการของ

ชุดจิตอาสาภัยพิบัติฯ 

จิตอาสาภัย

พิบัติฯ 

จำนวน 50 

คน 

32. 

ยุทธศาสตร์

การพัฒนา

ด้านบริหาร

และการ

จัดการองค์กร 

โครงการเพิ่ม

ประสิทธิภาพของ

พนักงานส่วนตำบล

และลูกจ้าง 

130,000.00 

สำนักปลัด 

อบจ., สำนัก

ปลัดเทศบาล, 

สำนักงานปลัด 

อบต. 
 

เพ่ือพัฒนาศักยภาพ

ของพนักงานส่วน

ตำบลและลูกจ้างให้มี

ประสิทธิภาพมากข้ึน 

พนักงาน

ส่วนตำบล

และลูกจ้าง 

33. 

ยุทธศาสตร์

การพัฒนา

ด้านบริหาร

และการ

จัดการองค์กร 

โครงการสนับสนุน

โครงการอัน

เนื่องมาจาก

พระราชดำริของใน

หลวงและพระราชินี 

30,000.00 

สำนักปลัด 

อบจ., สำนัก

ปลัดเทศบาล, 

สำนักงานปลัด 

อบต. 
 

เพ่ือส่งเสริมให้

ประชาชนทุกหมู่เหล่า

ได้เรียนรู้และสำนึกถึง

พระราชกรณียกิจ 

ข้าราชการ 

ผู้นำชุมชน

และ

ประชาชน 

34. 

ยุทธศาสตร์

การพัฒนา

ด้านบริหาร

และการ

จัดการองค์กร 
 

โครงการสนับสนุนการ

ดำเนินงานตาม

แนวทางปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 

25,000.00 

สำนักปลัด 

อบจ., สำนัก

ปลัดเทศบาล, 

สำนักงานปลัด 

อบต. 

เพ่ือให้ประชาชนได้

เรียนรู้และเข้าใจตาม

แนวทางปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 

ประชาชน 

35. ยุทธศาสตร์ โครงการสนับสนุนการ 120,000.00 สำนักปลัด เพ่ือส่งเสริมให้ ข้าราชการ 
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การพัฒนา

ด้านบริหาร

และการ

จัดการองค์กร 

จัดกิจกรรมเฉลิมพระ

เกียรติในงานพระราช

พิธีในวันสำคัญต่างๆ 

อบจ., สำนัก

ปลัดเทศบาล, 

สำนักงานปลัด 

อบต. 

ประชาชนทุกหมู่เหล่า

ได้รำลึกถึงพระมหา

กรุณาธิคุณของ

พระมหากษัตริย์ไทย 

ผู้นำชุมชน

และ

ประชาชน 

36. 

ยุทธศาสตร์

การพัฒนา

ด้านบริหาร

และการ

จัดการองค์กร 

โครงการถมดินบริเวณ

ข้างอาคารของอบต.

ทุ่งมะพร้าว 

155,000.00 

สำนัก/กองช่าง, 

สำนักช่าง, กอง

โยธา, กอง

ประปา 

เพ่ือปรับปรุงขยาย

พ้ืนที่ในการใช้

ประโยชน์ได้มากข้ึน 

ตำบลทุ่ง

มะพร้าว 

37. 

ยุทธศาสตร์

การพัฒนา

ด้านบริหาร

และการ

จัดการองค์กร 

โครงการปรับปรุง

ซ่อมแซมอาคาร ที่ดิน

และสิ่งก่อสร้างของ

อบต.ทุ่งมะพร้าว 

488,000.00 

สำนัก/กองช่าง, 

สำนักช่าง, กอง

โยธา, กอง

ประปา 

เพ่ือให้อาคารสามารถ

ใช้ประโยชน์ได้ดังเดิม

และมีความแข็งแรง

มากขึ้น 

ตำบลทุ่ง

มะพร้าว 

38. 

ยุทธศาสตร์

การพัฒนา

ด้านบริหาร

และการ

จัดการองค์กร 

 
 

โครงการก่อสร้างห้อง

เก็บวัสดุ และครุภัณฑ์

ของอบต.ทุ่งมะพร้าว 

481,000.00 

สำนัก/กองช่าง, 

สำนักช่าง, กอง

โยธา, กอง

ประปา 

เพ่ือไว้เก็บวัสดุและ

ครุภัณฑ์ของอบต.ทุ่ง

มะพร้าว 

อบต.ทุ่ง

มะพร้าว 

39. 

ยุทธศาสตร์

การพัฒนา

ด้านบริหาร

และการ

จัดการองค์กร 

 
 

โครงการฝึกอบรมให้

ความรู้ประชาชนใน

เขตพ้ืนที่เรื่องการเสีย

ภาษ ี

50,000.00 สำนัก/กองคลัง 

เพ่ือให้ผู้ประกอบการ

มีความรู้ความเข้าใจ

ในการจัดเก็บภาษี 

ตำบลทุ่ง

มะพร้าว 

40. ยุทธศาสตร์ โครงการก่อสร้างต่อ 1,400,000.00 สำนัก/กองช่าง, เพ่ือใช้เป็นที่ อบต.ทุ่ง
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การพัฒนา

ด้านบริหาร

และการ

จัดการองค์กร 

เติมอาคารสำนักงาน 

อบต.ทุ่งมะพร้าว 

สำนักช่าง, กอง

โยธา, กอง

ประปา 

ปฏิบัติงานของอบต.

ทุ่งมะพร้าว 

มะพร้าว 

41. 

ยุทธศาสตร์

การพัฒนา

ด้านบริหาร

และการ

จัดการองค์กร 

โครงการฝึกอบรมเจ้า

พนักงานผู้ดำเนินการ

เลือกตั้งประจำหน่วย

เลือกตั้งในการเลือกตั้ง

สมาชิกสภาท้องถิ่น

หรือผู้บริหารท้องถิ่น 

30,000.00 

สำนักปลัด 

อบจ., สำนัก

ปลัดเทศบาล, 

สำนักงานปลัด 

อบต. 

เพ่ือให้เจ้าพนักงาน

ผู้ดำเนินการเลือกตั้ง

มีความรู้ในการ

ปฏิบัติงาน 

อบต.ทุ่ง

มะพร้าว 

42. 

ยุทธศาสตร์

การพัฒนา

ด้านบริหาร

และการ

จัดการองค์กร 
 

โครงการก่อสร้างรั้ว 

อบต. ทุ่งมะพร้าว 
362,000.00 

สำนักปลัด 

อบจ., สำนัก

ปลัดเทศบาล, 

สำนักงานปลัด 

อบต. 

เพ่ือให้บริเวณ

สำนักงาน อบต.มี

ความปลอดภัยมาก

ขึ้น 

อบต.ทุ่ง

มะพร้าว 

43. 

ยุทธศาสตร์

การพัฒนา

ด้านบริหาร

และการ

จัดการองค์กร 
 

โครงการจัดซื้อ

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 

(ติดตั้งกล้องวงจรปิด) 

270,000.00 

สำนักปลัด 

อบจ., สำนัก

ปลัดเทศบาล, 

สำนักงานปลัด 

อบต. 

เพ่ือป้องกันเหตุร้าย

ต่างๆที่จะเกิดขึ้นใน

สำนักงาน 

อบต.ทุ่ง

มะพร้าว 
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1.4.2 ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
      เป็นโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ดำเนินการจริง  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

  ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 

งบตาม

ข้อบัญญัติ/เทศ

บัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. 

ยุทธศาสตร์ด้าน

การศึกษา ศาสนา 

วัฒนธรรมและการ

กีฬา 

โครงการสนับสนุนการ

จัดกิจกรรมของศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก 

30,000.00 3,984.13 3,984.13 26,015.87 

2. 

ยุทธศาสตร์ด้าน

การศึกษา ศาสนา 

วัฒนธรรมและการ

กีฬา 

โครงการสนับสนุน

ค่าใช้จ่ายการบริหาร

สถานศึกษา (เงิน

อุดหนุนสำหรับส่งเสริม

ศักยภาพการจัด

การศึกษาของท้องถิ่น 

ค่าใช้จ่ายในการจัด

การศึกษาตั้งแต่ระดับ

อนุบาลจนจบการศึกษา

ขั้นพ้ืนฐาน) 

1,045,000.00 1,003,787.00 1,003,787.00 41,213.00 

3. 

ยุทธศาสตร์ด้าน

การศึกษา ศาสนา 

วัฒนธรรมและการ

กีฬา 

โครงการสนับสนุน

ค่าใช้จ่ายการบริหาร

สถานศึกษา (เงิน

อุดหนุนสำหรับ

สนับสนุนการจัด

การศึกษาของศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก) (รายหัว) 

59,500.00 47,600.00 47,600.00 11,900.00 
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4. 

ยุทธศาสตร์ด้าน

การศึกษา ศาสนา 

วัฒนธรรมและการ

กีฬา 

โครงการสนับสนุน

ค่าใช้จ่ายการบริหาร

สถานศึกษา (เงิน

อุดหนุนสำหรับ

สนับสนุนอาหาร

กลางวันศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็ก) 

181,000.00 121,968.00 121,968.00 59,032.00 

5. 

ยุทธศาสตร์ด้าน

การศึกษา ศาสนา 

วัฒนธรรมและการ

กีฬา 

โครงการสนับสนุน

ค่าใช้จ่ายการบริหาร

สถานศึกษา (เงิน

อุดหนุนสำหรับ

สนับสนุนอาหาร

กลางวันโรงเรียนอนุบาล

ฯ) 

1,302,000.00 1,148,112.00 1,148,112.00 153,888.00 

6. 

ยุทธศาสตร์ด้าน

การศึกษา ศาสนา 

วัฒนธรรมและการ

กีฬา 

โครงการปรับปรุง/

ซ่อมแซมอาคารเรียน 

ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

ตำบลทุ่งมะพร้าว 

50,000.00 12,500.00 12,500.00 37,500.00 

7. 

ยุทธศาสตร์ด้าน

การศึกษา ศาสนา 

วัฒนธรรมและการ

กีฬา 

โครงการปรับปรุง/

ซ่อมแซมอาคารเรียน 

และอาคารประกอบ 

โรงเรียนอนุบาลฯ 
 

100,000.00 98,700.00 98,700.00 1,300.00 

8. 

ยุทธศาสตร์ด้าน

การศึกษา ศาสนา 

วัฒนธรรมและการ

กีฬา 

 
 

โครงการจัดพิธีวัน

ครบรอบ อบต.ประจำปี 
30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 
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9. 

ยุทธศาสตร์ด้าน

การศึกษา ศาสนา 

วัฒนธรรมและการ

กีฬา 

โครงการแข่งขันกีฬา 

อบต.ทุ่งมะพร้าว

สัมพันธ์ ต้านภัยยาเสพ

ติด 
 

100,000.00 99,904.59 99,904.59 95.41 

10. 

ยุทธศาสตร์ด้าน

การศึกษา ศาสนา 

วัฒนธรรมและการ

กีฬา 

โครงการเข้าค่ายเรียนรู้

คุณธรรม จริยธรรม

สำหรับเด็ก เยาวชนและ

ประชาชน 

30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 

11. 

ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้าน

สาธารณสุข 

โครงการป้องกันและ

ควบคุมโรคติดต่อ 

(ไข้เลือดออก) 

40,000.00 8,625.25 8,625.25 31,374.75 

12. 

ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้าน

สาธารณสุข 

โครงการสัตว์ปลอดโรค 

คนปลอดภัยจากโรคพิษ

สุนัขบ้า 

55,000.00 55,000.00 55,000.00 0.00 

13. 

ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้าน

สาธารณสุข 

เงินสมทบกองทุน

หลักประกันสุขภาพ

องค์การบริหารส่วน

ตำบลทุ่งมะพร้าว 

230,000.00 230,000.00 230,000.00 0.00 

14. 
ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้านสังคม 

โครงการส่งเสริมการ

จัดทำแผนพัฒนา

ท้องถิ่น และการจัดเวที

ประชาคม 

30,000.00 2,581.50 2,581.50 27,418.50 

15. 
ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้านสังคม 

โครงการส่งเสริมการ

ฝึกอบรมอาชีพให้กับคน

ว่างงาน ผู้สูงอายุ และผู้

พิการ 

60,000.00 59,337.30 59,337.30 662.70 
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16. 
ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้านสังคม 

เงินสมทบกองทุน

สวัสดิการชุมชนตำบล

ทุ่งมะพร้าว 

35,000.00 35,000.00 35,000.00 0.00 

17. 

ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้านบริหาร

และการจัดการ

องค์กร 

โครงการเพิ่ม

ประสิทธิภาพของ

พนักงานส่วนตำบลและ

ลูกจ้างขององค์การ

บริหารส่วนตำบลทุ่ง

มะพร้าว 

130,000.00 127,896.86 127,896.86 2,103.14 

18. 

ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้านบริหาร

และการจัดการ

องค์กร 

โครงการสนับสนุนการ

ดำเนินงานตามแนวทาง

ปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 
 

25,000.00 24,341.07 24,341.07 658.93 

19. 

ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้านบริหาร

และการจัดการ

องค์กร 

โครงการสนับสนุน

กิจกรรมและโครงการ

เฉลิมพระ  เกียรติ 

120,000.00 78,557.49 78,557.49 41,442.51 

20. 

ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้านบริหาร

และการจัดการ

องค์กร 

โครงการถมดินบริเวณ

ข้างอาคารสำนักงาน 
155,000.00 155,000.00 155,000 0.00 

21. 

ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้านบริหาร

และการจัดการ

องค์กร 

โครงการปรับปรุง

ซ่อมแซมอาคาร ที่ดิน

และสิ่งก่อสร้างของ

อบต.ทุ่งมะพร้าว 

488,000.00 488,000.00 0.00 0.00 

22. 
ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้านบริหาร

โครงการก่อสร้างห้อง

เก็บวัสดุ และครุภัณฑ์
481,000.00 481,000.00 0.00 0.00 
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และการจัดการ

องค์กร 

ของอบต.ทุ่งมะพร้าว 

23. 

ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้านบริหาร

และการจัดการ

องค์กร 

โครงการก่อสร้างต่อเติม

อาคารสำนักงาน อบต.

ทุ่งมะพร้าว 

1,400,000.00 1,219,000.00 1,219,000.00 181,000.00 

24. 

ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้านบริหาร

และการจัดการ

องค์กร 

โครงการฝึกอบรมเจ้า

พนักงานผู้ดำเนินการ

เลือกตั้งประจำหน่วย

เลือกตั้งในการเลือกตั้ง

สมาชิกสภาท้องถิ่นหรือ

ผู้บริหารท้องถิ่น 

30,000.00 29,433.90 29,433.90 566.10 

25. 

ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้านบริหาร

และการจัดการ

องค์กร 

โครงการก่อสร้างรั้ว 

อบต. 
362,000.00 362,000.00 0.00 0.00 

26. 

ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้านบริหาร

และการจัดการ

องค์กร 

โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์

คอมพิวเตอร์ (ติดตั้ง

กล้องวงจรปิด) 

270,000.00 270,000.00 0.00 0.00 
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1.4.3 สรุปโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการและได้ดำเนินการจริง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ยุทธศาสตร์ 

รายละเอียดโครงการ รายละเอียดงบประมาณ 

จำนวน
โครงการตาม

แผนฯ 

จำนวน
โครงการตาม
ข้อบัญญัติ 

จำนวน
โครงการที่ได้

ปฏิบัติ 

งบประมาณตามแผน
ฯ 

งบประมาณตาม
ข้อบัญญัติ 

งบประมาณที่
เบิกจ่ายจริง 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  การ

พัฒนาทางด้านโครงสร้าง

พื้นฐาน 

275 - - 227,622,000.00 - - 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  การ

พัฒนาทางด้านเศรษฐกิจ 
61 - - 15,385,000.00 - - 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  การ

พัฒนาด้านการศึกษา 

ศาสนา วัฒนธรรมและการ

กีฬา 

45 18 10 31,527,000.00 3,525,900.00 2,596,555.72 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนา

ด้านสาธารณสุข 
15 7 3 1,487,500.00 614,000.00 293,625.25 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  การ

พัฒนาทางด้านแหล่งน้ำ 
160 - - 100,387,000.00 - - 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  การ

พัฒนาทางด้านสังคม 
28 6 3 15,285,000.00 190,000.00 96,918.80 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนา

ด้านสิ่งแวดล้อมและ

ทรัพยากรธรรมชาติ 

32 - - 9,845,000.00 - - 

ยุทธศาสตร์ที่ 8 การพัฒนา

ด้านการบริหารและจัดการ

องค์กร 

32 12 6 22,756,000.00 3,541,000.00 1,634,229.32 

รวม 648 43 22 424,294,500.00 7,870,900.00 4,621,329.09 
      
 
 
 
 
 



 -30- 
 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  

ปัญหาและอุปสรรคการดำเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางแก้ไข ในปี พ.ศ. 2565 
(1) ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบล มีดังนี้ 

ปัญหา 

- ชุมชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าวมีปัญหาที่ต้องดำเนินการแก้ไขอยู่เป็นจำนวนมาก 
- เครื่องมือและเทคโนโลยีในการทำงานยังไม่เพียงพอการดำเนินการ เนื่องด้วยงบประมาณท่ีจำกัด 
- ประชาชนบางส่วนยังไม่เข้าใจในระบบบริหารงานและการปฏิบัติหน้าที่ของ อบต. 

อุปสรรค 
- มีข้อจำกัดด้านอำนาจหน้าที่ทำให้ไม่สามารถดำเนินการได้อย่างเต็มที่ 
- มีข้อจำกัดด้านบุคลากร เช่น กรณีของช่างควบคุมงานมีไม่เพียงพอต่อการดำเนินงานในโครงการที่มี

จำนวนมาก 
1.2 ปัญหาและอุปสรรคในการติดตามผลและประเมินแผนพัฒนา มีดังนี้ 
ปัญหา 

- องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าวไม่สามารถดำเนินการตามโครงการหรือกิจกรรมได้ครบถ้วน
ครอบคลุมทุกยุทธศาสตร์การพัฒนา เนื่องจากมีโครงการจำนวนมาก และไม่สามารถดำเนินการได้ทันเวลาที่
กำหนด 

- องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าวมีการพิจารณาโครงการอย่างไม่มีความละเอียดถี่ถ้วน ก่อนที่จะ
ทำการอนุมัติโครงการ ทำให้เกิดปัญหาตามมา 

- องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าวไม่ได้ดำเนินการในเรื่องแก้ไขปัญหาที่มีความจำเป็น หรือปัญหา
เร่งด่วนเป็นอันดับแรก 

- องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าวไม่ได้ดำเนินการโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณก่อน 

- การดำเนินงานของอบต. ในโครงการก่อสร้างของแต่ละหมู่ ไม่มีการแจ้งผลการดำเนินงานให้สมาชิก 
อบต. หรือ ผู้ใหญ่บ้านทราบ 

อุปสรรค 
- องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าวไม่สามารถดำเนินการแก้ไขปัญหาและความต้องการของ

ประชาชนได้ท้ังหมด เนื่องจากข้อจำกัดด้านงบประมาณ และจำนวนโครงการที่มีมากเกินไป 
- โครงการที่จำเป็นจำนวนหลายโครงการไม่สามารถบรรจุในข้อบัญญัติงบประมาณได้ เนื่องจาก

จำนวนโครงการหรือกิจกรรมมีจำนวนมาก ดังนั้นจึงต้องมีการดำเนินการนำโครงการที่สำคัญท่ีสุดบรรจุใน
ข้อบัญญัติงบประมาณก่อน ทำให้ไม่สามารถดำเนินการได้อย่างครอบคลุม 

 
3. ข้อเสนอแนะ 
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  เพ่ือให้การดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว สามารถบรรลุวัตถุประสงค์
และเป้าหมายที่ตั้งไว้ เพ่ือให้ประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด จึงมีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 

3.1 การดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบล 

1. เห็นควรให้มีการแจ้งต่อผู้บริหารและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น ให้มีการนำเสนอและดำเนินโครงการ
เรียงตามความจำเป็นเร่งด่วนและลำดับความสำคัญ 

2. ควรดำเนินโครงการให้บรรลุผลสัมฤทธิ์ ประมาณร้อยละ 10 ของโครงการทั้งหมด เพ่ือให้เกิดการติดตาม
และประเมินผลการดำเนินงานของอบต. ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 

3. ควรประชาสัมพันธ์โครงการที่ดำเนินการแล้วให้ประชาชนในพื้นท่ีได้รับทราบอย่างต่อเนื่อง 
4.  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาในรายโครงการต่างๆ ขอให้มีการแจ้งคณะกรรมการติดตามแผนฯ 

เพ่ือเข้าตรวจสอบในรายโครงการ และเสนอให้มีการจัดคณะอนุกรรมการ หรือทีมงานแยกรายโครงการ
เพ่ือให้เกิดการตรวจสอบอย่างครบถ้วนมากข้ึน 

5. คณะผู้บริหารท้องถิ่นควรมุ่งเน้นการทำงานแบบบูรณาการร่วมกับภาคีเครือข่ายต่างๆ ในตำบลทุ่งมะพร้าว 
เพ่ือให้เกิดการพัฒนาตำบลอย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

3.2 การบริการประชาชน 

1. ควรปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ เช่น ไฟฟ้า ประปา ถนนและน้ำเพ่ือการเกษตร 

2. ทำความเข้าใจและให้ความรู้กับประชาชนถึงระบบการทำงานต่างๆของอบต. 
3. ควรมีการประชาสัมพันธ์ข่าวสารต่างๆมากกว่านี้ และประชาสัมพันธ์บ่อยครั้ง 

4. ควรทำความเข้าใจกับประชาชนในการประชุมประชาคม โดยให้ประชาชนเสนอโครงการที่จำเป็นและ
สามารถดำเนินการได้ในปีนั้น 

5. จัดการบริการประชาชนอย่างรวดเร็ว ในเชิงรุก และตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนให้ได้มาก
ที่สุด 
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2. แนวทางการตดิตามและประเมินผล  ปีงบประมาณ  พ.ศ.2566 

 2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 2.1.1 ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 

    การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว  มีความสัมพันธ์กับ
แผนยุทธศาสตร์ชาติ  20  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 13 (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์กลุ่ม
จังหวัด/จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดพังงา ได้แก่ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมดุหมายที่ 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่สำคัญของ
ภูมิภาค สอดคล้องกันกับ  Sustainable Development Goals : SDGs เป้ าหมายที่  9 อุตสาหกรรม 
นวัตกรรม และโครงสร้างพ้ืนฐาน พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่ยืดหยุ่น ส่งเสริมกระบวนการอุตสาหกรรมที่ยั่งยืน 
และสนับสนุนนวัตกรรม  สอดคล้องกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 ส่งเสริมคุณภาพการ
ท่องเที่ยวเชิงนิเวศครบวงจร สอดคล้องเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัดพังงาท่ี 3 : พัฒนาคุณภาพชีวิต การศึกษา กีฬาและสิ่งแวดล้อม 

 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปียุทธศาสตร์ที่ 
4 ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอเหมาะสม
สอดคล้องกันกับ Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายที่ 8 งานที่ดีและเศรษฐกิจเติบโต 
ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง ครอบคลุมและยั่งยืน การจ้างงานที่มีคุณค่า และงานที่ดีสำหรับทุก
คน สอดคล้องกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดพังงา  ยุทธศาสตร์ที่ 2 สร้างเสริมและพัฒนาการเกษตร เพ่ือสร้าง
มูลค่าควบคู่การบริโภคและการผลิตอย่างยั่งยืน  สอดคล้องเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดพังงาท่ี 2 : พัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน บนพื้นฐานของความพอเพียง 

 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและการกีฬา   ความสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปียุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกําลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้
อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต สอดคล้องกันกับ Sustainable Development Goals : 
SDGs เป้าหมายที่ 4 การศึกษาที่มีคุณภาพสร้างการศึกษาที่เท่าเทียมและทั่วถึง ส่งเสริมการ เรียนรู้ตลอดชีวิต
แก่ทุกคน  สอดคล้องกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดพังงา  ตามยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 ยกระดับคุณภาพชีวิตที่ดี 
ความมั่นคงปลอดภัย เพ่ือสร้างสังคมให้มั่นคง น่าอยู่ สอดคล้องเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดพังงาท่ี 3 : พัฒนาคุณภาพชีวิต การศึกษา กีฬาและสิ่งแวดล้อม 
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4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการสาธารณสุข   ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคมสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูงสอดคล้องกัน
กับ Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายที่ 3 สุขภาพและความเป็นอยู่ที่ดี ส่งเสริมสุขภาพ
และความเป็นอยู่ที่ดีให้แก่ ประชากรทุกช่วงวัย สอดคล้องกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดพังงา  ตามยุทธศาสตร์
จังหวัดที่ 4 ยกระดับคุณภาพชีวิตที่ดี ความม่ันคงปลอดภัย เพื่อสร้างสังคมให้มั่นคง น่าอยู่  สอดคล้องเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดพังงาที่ 3 : พัฒนาคุณภาพชีวิต 
การศึกษา กีฬาและสิ่งแวดล้อม 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ  ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปียุทธศาสตร์ที่ 5 
ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการ 
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ สอดคล้องกันกับ Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายที่ 13 
แก้ปัญหาโลกร้อน ดําเนินการอย่างเร่งด่วนเพ่ือรับมือการเปลี่ยนแปลง ทางสภาพภูมิอากาศและผลกระทบ 
ตามยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 สงวนรักษา อนุรักษ์ ฟื้นฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ให้มีประสิทธิภาพ 
อย่างสมดุลยั่งยืน สอดคล้องเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดพังงา 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดพังงาที่ 3 : พัฒนาคุณภาพชีวิต การศึกษา 
กีฬาและสิ่งแวดล้อม 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม   ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 4 
ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับ
ที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกําลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต
สอดคล้องกันกับ Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายที่ 5 ความเท่าเทียมทางเพศ สร้าง
ความเท่าเทียมทางเพศ เสริมพลังทางสังคม แก่ผู้หญิงและเด็กหญิง สอดคล้องกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดพังงา  
ตามยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 ยกระดับคุณภาพชีวิตที่ดี ความมั่นคงปลอดภัย เพ่ือสร้างสังคมให้มั่นคง น่าอยู่  
สอดคล้องเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดพังงา ยุทธศาสตร์ที่ 3 : 
พัฒนาคุณภาพชีวิต การศึกษา กีฬาและสิ่งแวดล้อม 

7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่ เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและ
ผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการ เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  สอดคล้องกันกับ Sustainable 
Development Goals : SDGs เป้าหมายที่ 15 ชีวิตบนบก ปกป้อง ฟ้ืนฟู และส่งเสริมการใช้ประโยชน์จาก
ระบบนิเวศ ทางบก จัดการป่าไม้อย่างยั่งยืน หยุดยั้งการรุกรานของทะเลทราย หยุดและย้อนกระบวนการ
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เสื่อมโทรมของ ดิน หยุดยั้งการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ สอดคล้องกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดพังงา  
ตามยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 สงวนรักษา อนุรักษ์ ฟื้นฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ให้มีประสิทธิภาพ 
อย่างสมดุลยั่งยืน สอดคล้องเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด
พังงาท่ี 1 : พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ วัฒนธรรม และวิถีชุมชน   

8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและจัดการองค์กร  ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปียุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านความมั่นคง สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 
หมุดหมายที่  13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน  สอดคล้องกันกับ 
Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายที่ 16 สันติภาพ ยุติธรรม และสถาบันที่เข้มแข็ง สร้าง
เสริมสังคมที่สงบสุข ยุติธรรม ไม่แบ่งแยกเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน สร้างกระบวนการยุติธรรมที่ทุกคนเข้าถึง
ได้ และสร้าง สถาบันที่มีประสิทธิภาพ ตรวจสอบได้ และเปิดกว้างในทุกระดับ สอดคล้องกันกับยุทธศาสตร์
จังหวัดพังงา  ตามยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 ยกระดับคุณภาพชีวิตที่ดี ความมั่นคงปลอดภัย เพ่ือสร้างสังคมให้
มั่นคง น่าอยู่ สอดคล้องเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดพังงาท่ี 
3 : พัฒนาคุณภาพชีวิต การศึกษา กีฬาและสิ่งแวดล้อม 
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2.1.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว  ได้กำหนดวิสัยทัศน์  (Vision)  เพ่ือแสดงสถานการณ์ใน
อุดมคติ ซึ่งเป็นจุดมุ่งหมายความคาดหวังที่ต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคตข้างหน้า  ซึ่งจะสามารถสะท้อนถึง
สภาพการณ์ของท้องถิ่นในอนาคตอย่างรอบด้าน  ภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมด้านต่างๆ จึงได้
กำหนดวิสัยทัศน์  คาดหวังที่จะให้เกิดข้ึนในอนาคต  ดังนี้ 

 

          

  

  
   2.1.3 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลร่วมกับประชาคมท้องถิ่น  ส่วนราชการ  
รัฐวิสาหกิจ  รวมทั้งองค์กรต่างๆ  ที่เกี่ยวข้อง  ได้กำหนดยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบล  8  ด้าน  
ดังนี้ 

1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
2. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและการกีฬา 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ 
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 
8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารและจัดการองค์กร 

 
 2.1.4 เป้าประสงค ์
   ตำบลทุ่งมะพร้าว  มุ่งหวังที่จะพัฒนาท้องถิ่นให้เจริญก้าวหน้า  ซึ่งจะส่งผลทำให้ประชาชนมี
ความเป็นอยู่ที่ดี  จึงได้กำหนดเป้าประสงค์เพ่ือให้สามารถดำเนินการจัดกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อให้บรรลุตาม
วิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้  ดังนี้ 

1. ระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน  มีประสิทธิภาพ  ได้มาตรฐาน และเพียงพอต่อความต้องการ
ของประชาชน  

2. เศรษฐกิจชุมชนมีความเข้มแข็ง  มีศักยภาพในการพัฒนาอาชีพ  ประชาชนมีรายได้
เพ่ิมข้ึน 

สาธารณูปโภคพร้อม เศรษฐกิจดี มีการศึกษา พัฒนาชุมชนยั่งยืน 
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3. มีการจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบ  พร้อมท้ังอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม  งานประเพณี   
ภูมิปัญญาท้องถิ่น  และสิ่งเสริมการจัดกิจกรรมกีฬาและนันทนาการ 
   4.  ประชาชนได้รับการบริการด้านสาธารณสุขมูลฐานอย่างท่ัวถึง 
   5.  ก่อสร้าง ปรับปรุง และพัฒนาแหล่งน้ำ ให้ไดม้าตรฐาน เพียงพอต่อการอุปโภค บริโภค ของประชาชน 
   6.พัฒนาด้านคณุภาพชีวิตของประชาชนให้มีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น 
   7.ดูแล รักษา ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม ประชาชนมีส่วนรว่มในการอนุรักษ์ และ 
ฟื้นฟ ู
   8.การบริหารงานของ อบต. มีประสิทธิภาพ ส่งเสรมิกระบวนการมสี่วนร่วมและความร่วมมือ 
ทุกภาคส่วนในการพัฒนาท้องถิ่น 

 2.1.5  ตัวชี้วัด 
ยุทธศาสตร์ ตัวช้ีวัด 

ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 

1.ร้อยละของประชาชนเดินทางสะดวก 
2.ร้อยละอุบัติเหตุลดลง 
3.ร้อยละของพื้นที่ที่เกิดปัญหาน้ำท่วมขังลดลง 
4.ร้อยละความพึงพอใจของประชาชน 
4.ร้อยละประชาชนมไีฟฟา้ใช้ 

ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านเศรษฐกิจ 
 

1.ร้อยละจำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ 
2.ร้อยละความพึงพอใจของประชาชน 

ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการศึกษา ศาสนา วฒันธรรม
และการกีฬา 

1.ร้อยละจำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ 
2.ร้อยละศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนที่ได้มาตรฐาน 
3.ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ 

ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านสาธารณสุข 1.ร้อยละจำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ 
2.ร้อยละการเกิดโรคไข้เลือดออกที่ลดลง 
3.ร้อยละผู้สูงอายุ ผูพ้ิการ ผู้ปว่ยเอดส์ ที่ได้รับเบี้ย 
ยังชีพ 
4.ร้อยละจำนวนผู้ออกกำลังกาย 
5.ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ 

ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านแหลง่น้ำ 1. ร้อยละประชาชนมนี้ำใช้มีนำ้ใช้ในการอุปโภค บริโภค  
ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านสังคม 
 

1.ร้อยละจำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ 
2.ร้อยละความพึงพอใจของประชาชน 

ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านสิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

1.ร้อยละจำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ 
2.ร้อยละความพึงพอใจของประชาชน 
3.ร้อยละการบริหารจัดการขยะที่มีประสิทธิภาพ 

ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการบริหารและการจัดการ
องค์กร 

1.ร้อยละจำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ 
2.ร้อยละความพึงพอใจของประชาชน 
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 2.1.6 ค่าเป้าหมาย 

ยุทธศาสตร์ เป้าหมาย 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  โดยมุ่งสร้าง  

ปรับปรุง ซ่อมแซม บูรณะ ถนน ไฟฟ้า ประปา และ
สิ่งสาธารณูปโภค ให้ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อ
ความต้องการของประชาชน 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 

ส่งเสริมการเกษตร และส่งเสริมอาชีพ เพ่ือเพ่ิมรายได้
ให้กับประชาชน 
 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและการกีฬา 
 

1.พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษาท้ังในระบบ
และนอกระบบ 
2. อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม  งานประเพณี  ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
3. พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน การจัดกิจกรรมกีฬา
และนันทนาการต่างๆ 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
 

ประชาชนได้รับการบริการด้านสาธารณสุขมูลฐาน
อย่างทั่วถึง 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ 
 

ก่อสร้าง ปรับปรุง และพัฒนาแหล่งน้ำ ให้ได้
มาตรฐาน เพียงพอต่อการอุปโภค บริโภค ของ
ประชาชน 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 1. ส่งเสริมคุณภาพชีวิตให้กับผู้พิการ  ผู้สูงอายุ   
ผู้ป่วยเอดส์ ผู้ยากไร้ และผู้ด้อยโอกาส 
2. ดำเนินการแก้ไขปัญหายาเสพติดในพ้ืนที่ 
3. พัฒนาด้านคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มีความ
เป็นอยู่ที่ดีขึ้น 

7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ 

1. การส่งเสริมและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวภายใน
ตำบล 
 
2. ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการดูแลอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เช่น การปลูก
ต้นไม้  อนุรักษ์ฟ้ืนฟูแหล่งน้ำ 
3. บริหารจัดการขยะในพ้ืนที่ให้มีประสิทธิภาพ 



 -38- 
 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  

8.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารและจัดการ
องค์กร 

1.การบริหารจัดการองค์กรให้มีความพร้อมในการ
ให้บริการประชาชน 
2.พัฒนาการจัดเก็บรายได้ 
3.พัฒนางานข้อมูลข่าวสาร 

  

 2.1.7 กลยุทธ์ 
  เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ของตำบลทุ่งมะพร้าว จำเป็นอย่างยิ่งที่ต้องให้ความสำคัญกับการวาง
บทบาทการพัฒนาตำบลทุ่งมะพร้าวในอนาคตให้เป็นไปอย่างเหมาะสม  สอดคล้องกับปัญหาความต้องการของ
ประชาชน  รวมทั้งสอดคล้องกับศักยภาพและบทบาทหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล เพ่ือที่จ ะให้
ประชาชนได้รับประโยชน์สูงสุด  ดังนั้น จึงได้กำหนดกลยุทธ์ ดังนี้ 
  1. การพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

2. การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน และการสร้างรายได้ให้แก่ประชาชน 
3. การพัฒนาการศึกษา ทำนุบำรุงรักษาศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีต ประเพณี  ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น   

และการจัดกิจกรรมกีฬาและนันทนาการต่างๆ  
  4. การส่งเสริมสาธารณสุขมูลฐาน 
  5.  การก่อสร้าง และพัฒนาแหล่งน้ำ 
  6.  การพัฒนาคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชน 
  7.  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  8.  การบริหารจัดการและส่งเสริม สนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 
 

 2.1.8 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 
  องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว ได้ให้ความสำคัญต่อการดำเนินการแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อน และการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในพ้ืนที่ในด้านต่างๆ โดยเฉพาะการปรับปรุง ฟ้ืนฟู 
พัฒนาการจัดบริการสาธารณะ หรือโครงสร้างพ้ืนฐาน ซึ่งถือเป็นภารกิจหลักขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ตลอดจนการพัฒนาด้านการศึกษา ฯ อันเป็นฐานรากต่อการพัฒนาคน พัฒนาประเทศ ให้มีคุณภาพสู ง การ
พัฒนาที่ยั่งยืน ควบคู่กับการพัฒนาด้านสังคม เศรษฐกิจ  สภาพแวดล้อมต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับชีวิต 
ความเป็นอยู่ของประชาชน  โดยยึดหลักการมีส่วนร่วม ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล และแผนพัฒนา
ระดับต่างๆ รวมถึงการพิจารณา วิเคราะห์สภาพปัญหา ความต้องการของประชาชน และความพึงพอใจของ
ประชาชนที่มีต่อการพัฒนา องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว จึงได้กำหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์การ
พัฒนาไว้ 8 ประเด็นยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

   1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
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3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและการกีฬา 
   4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 

    5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ 
      6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
      7.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
       8.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารและการจัดการองค์กร 
 
 2.1.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
   ในภาพรวมแล้วยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว  มุ่งพัฒนา 
8 ด้าน ได้แก่ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  ด้านเศรษฐกิจ  ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและการกีฬา  ด้าน
สาธารณสุข  ด้านแหล่งน้ำ  ด้านสังคม  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ด้านการบริหารและการ
จัดการองค์กร  ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาของจังหวัดพังงา กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดพังงา  และยุทธศาสตร์การพัฒนาของอำเภอท้ายเหมือง 

 
  2.1.10 การวิเคราะห์เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น 
 การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ผลการวิเคราะห์ปัญหาและความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นตามประเด็นการพัฒนา 
ท้องถิ่นจากการสำรวจข้อมูลจากประชาชนในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าวเพ่ือทราบปัญหาและ
ความต้องการ  เพ่ือจะได้แก้ไขปัญหา  ปรากฎว่าปัญหาและความต้องการของประชาชนโดยส่วนใหญ่แล้ว
ต้องการต้องการให้องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าวแก้ไขปัญหานั้นมีมากมายหลายปัญหา  แต่องค์การ
บริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าวมีข้อจำกัดในด้านงบประมาณ   ทำให้ปัญหาบางอย่างไม่สามารถแก้ไขปัญหา
ความต้องการของประชาชนได้   ประกอบกับอำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลขณะนี้มีมากมาย
โดยเฉพาะอำนาจหน้าที่ตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542  ได้กำหนดอำนาจหน้าที่การจัดระบบบริการสาธารณะไว้ตามมาตรา  16 , 17, 
18 และอ่ืน ๆ ทำให้องค์การบริหารส่วนตำบลค่อนข้างจะมีข้อจำกัดในการพัฒนา  แต่ขณะเดียวกันมีความ
จำเป็นที่จะพัฒนามากมาย  บางครั้งประชาชนมีความรู้สึกว่าองค์การบริหารส่วนตำบลไม่สามารถแก้ไขปัญหา
ตามท่ีประชาชนต้องการได้   

องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว  ได้มีการจัดให้มีการประชุมประชาคม เพ่ือรวบรวม 
ปัญหา และความต้องการ รวมทั้งความคิดเห็นต่าง ๆ ข้อมูลความจำเป็นขั้นพ้ืนฐาน (จปฐ) ข้อมูล กชช 2 ค. 
และข้อมูลจากแผนพัฒนาหมู่บ้านของตำบลทุ่งมะพร้าว มาวิเคราะห์และสรุปปัญหาและความต้องการของ
ประชาชนได้ดังนี้ 
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ปัญหา สภาพปัญหา/สาเหตุ 
1.ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 1.ถนนชำรุด เป็นหลุมเป็นบ่อ 

2.ถนนไม่ได้มาตรฐาน  เนื่องจากเป็นถนนลูกรัง เวลา
ฝนตกบ่อยทำให้ เป็นหลุม เป็นบ่อ การสัญจรไม่
สะดวก 
3.ประชาชนยังมีไฟฟ้าใช้ไม่ทั่วถึง 
4.ไฟฟ้าสาธารณะไม่เพียงพอ 

2.ด้านเศรษฐกิจ 1.หนี้สิน 
2.ค่าครองชีพสูง รายได้ไม่พอกับรายจ่าย 
3.ต้นทุนการผลิตสูง 
4.ราคาผลผลิตทางการเกษตรตกต่ำ 
5.ขาดการรวมกลุ่มของเกษตรกร 
6.ไม่มีตลาดกลางรองรับสินค้าทางการเกษตร 
7.ขาดเครื่องมือที่ทันสมัยในการประกอบอาชีพ 
8.ไม่มีอาชีพเสริม 
9.ภัยธรรมชาติ เช่น ภัยแล้ง 
10.ขาดท่ีดินทำกิน/ที่ดินไม่มีเอกสารสิทธิ์ 
11.เส้นทางการขนส่งสินค้าชำรุด 

3.ด้านการศึกษา 1. บุคลากรทางการศึกษาไม่เพียงพอ 
2. ขาดวัสดุอุปกรณ์การเรียนการสอน ครุภัณฑ์ ที่มี
คุณภาพ 
3. งบประมาณไม่เพียงพอ 

4. ด้านสาธารณสุข 1. โรคระบาด เช่น โรคไข้เลือดออก โรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา (โควิด-19) และโรคพิษสุนัขบ้า 

5.ด้านแหล่งน้ำ 
 

1. น้ำในการอุปโภค บริโภคไม่เพียงพอ 
2. คลอง ฝาย อ่างเก็บน้ำตื้นเขิน 

6. ด้านสังคม 
 

1.ปัญหายาเสพติดในพ้ืนที่ 
2.ปัญหาครอบครัว สังคมไม่เข้มแข็ง 
3.การจัดสวัสดิการของรัฐยังไม่ทั่วถึง 

7.ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 1. ประชาชนขาดจิตสำนึกในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม 
2. ขาดการบริหารจัดการขยะที่มีประสิทธิภาพ 
3. การบุกรุกพ้ืนท่ีป่า 
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8.ด้านการบริหารจัดการ 1.ประชาชนไม่ให้ความสำคัญต่อการมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาท้องถิ่นร่วมกับภาครัฐ 
2.การประชาสัมพันธ์ของรัฐไม่ทั่ วถึ ง ขาดการ
ให้บริการในเชิงรุก 

 
    
 2.1.11 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เก่ียวข้อง 
 ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว ได้
มีการทำการประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมที่เก่ียวข้อง ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ สถานการณ์
สภาพแวดล้อมภายนอก

ที่เกี่ยวข้อง 

ขอบข่ายและ
ปริมาณของปัญหา/

ความต้องการ 

พื้นที่เป้าหมาย/
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและแนวโน้ม
อนาคต 

1. ด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

ประชาชนยังมีไฟฟ้า
สาธารณะใช้ไม่ทั่วถึง
หรือไม่เพียงพอ 

- ไฟฟ้า ในเขต อบต. และ
ทางสาธารณะ 

ประชาชนมีไฟฟ้าสาธารณะ
และไฟฟ้าในครัวเรือนอย่าง
เพียงพอ รวมถึงมีไฟส่อง
สว่างป้องกันภัยอันตราย
ต่างๆ 

ถนนไม่ได้มาตรฐาน  
เนื่องจากเป็นถนนลูกรัง 
เวลาฝนตกบ่อยทำให้เป็น
หลุม เป็นบ่อ การสัญจร
ไม่สะดวก 

- ถนน ในเขต อบต. และ
ทางสาธารณะ 

มีถนนให้ประชาชนสัญจร
โดยสะดวก 

2. ด้านเศรษฐกิจ ราคาผลผลิตทาง
การเกษตรตกต่ำ และ
เส้นทางการขนส่งสินค้า
ชำรุด 

การต่อรองกับพ่อค้า
คนกลาง และความ
สะดวกในการขนส่ง
สินค้า 

เกษตรกรในตำบล
ทุ่งมะพร้าว 

ราคาผลผลิตทางการเกษตร
สูงขึ้น 

ภัยธรรมชาติส่งผลต่อพืช
เศรษฐกิจเสียหาย 

การเยียวยา
ผู้ประสบภัย อัน
ส่งผลเสียหายต่อพืช
เศรษฐกิจ 

เกษตรกรในตำบล
ทุ่งมะพร้าว 

เกษตรกรผู้ประสบภัย
ธรรมชาติได้รับการเยียวยา
อย่างเป็นธรรม 
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การขาดการรวมกลุ่ม
อาชีพเพ่ือสร้างพลังทาง
เศรษฐกิจชุมชน 

การรวมกลุ่มอาชีพ กลุ่มอาชีพต่างๆใน
ตำบล 

มีการรวมกลุ่มอาชีพเพ่ือ
สร้างพลังทางเศรษฐกิจและ
การต่อรองผลประโยชน์มาก
ขึ้น 

3. ด้านการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

ขาดแคลนวัสดุอุปกรณ์ที่
จำเป็นต่อการเรียนรู้ 

วัสดุอุปกรณ์ทาง
การศึกษา 

เด็กนักเรียนในเขต 
อบต. 

ได้รับการสนับสนุนด้านวัสดุ
อุปกรณ์ที่จำเป็นต่อ
การศึกษามากข้ึน 

4. ด้านสาธารณสุข การระบาดอย่างรุนแรง
ของโรคต่างๆ เช่น 
ไข้เลือดออก และไข้ชิคุน
กุนยา เป็นต้น 

สาธารณสุขในตำบล ประชาชนในเขต 
อบต. และผู้ป่วย 

การระบาดของโรคภัยลดลง 
และสุขภาวะอนามัยของ
ประชาชนดีขึ้น 

5. ด้านแหล่งน้ำ ประชาชนมีน้ำในการ
อุปโภค บริโภคไม่
เพียงพอ 

แหล่งน้ำและ
น้ำประปาในการ
อุปโภค บริโภค 

ในเขต อบต. ประชาชนมีแหล่งน้ำใช้อย่าง
เพียงพอ มีคุณภาพและ
มาตรฐาน 

คลอง ฝาย อ่างเก็บน้ำตื้น
เขิน 

คลอง ฝาย อ่างเก็บ
น้ำ 

ในเขต อบต. มีการขุดลอกคูคลองเพ่ือ
แก้ปัญหาการตื้นเขิน 

6. ด้านสังคม เกิดการระบาดของยาเสพ
ติดในหมู่เด็กและเยาวชน 
มีการมั่วสุมเสพยา 

จูงใจเด็ก เยาวชน
และวัยรุ่นให้เลิกพ่ึง
ยาเสพติด 

เด็กและเยาวชนใน
เขตอบต. 

เด็กและเยาชน รวมถึงวัยรุ่นไม่
พึ่งพายาเสพติดโดยเด็ดขาด มุ่ง
หน้าพัฒนาสังคมให้ดีขึ้น 

ปัญหาครอบครัวในตำบล 
สังคมครอบครัวยังไม่
เข้มแข็ง 

ครอบครัว ครอบครัวในเขต 
อบต. 

ปัญหาสังคมครอบครัวลดลง 

7. ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

ประชาชนขาดจิตสำนึกใน
การดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม 

ควรปลูกฝังจิตสำนึก
รักษ์สิ่งแวดล้อมใน
หมู่ประชาชน 

ประชาชนในตำบล สิ่งแวดล้อมในตำบลได้รับ
การพิทักษ์ ปกปักษ์และ
อนุรักษ์โดยประชาชนใน
ตำบลเอง 
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ขยะล้นตำบล จากการ
บริหารจัดการขยะที่ไม่มี
ประสิทธิภาพ 

ปรับปรุงการบริหาร
จัดการขยะใหม่โดย
มุ่งเน้นการมีส่วนร่วม
ของประชาชนในการ
จัดการขยะ 

ประชาชนในตำบล ขยะในตำบลลดลง และสร้าง
สุขลักษณะที่ดีในตำบล 

8. ด้านการบริหาร
จัดการ 

ประชาชนไม่ให้
ความสำคัญต่อการมีส่วน
ร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น
ร่วมกับภาครัฐ 

กระตุ้นให้ประชาชน
ตระหนักถึง
ความสำคัญในการมี
ส่วนร่วมพัฒนา
ท้องถิ่นกับภาครัฐ 

ประชาชนในตำบล 
และเจ้าหน้าที่ 
อบต. 

ประชาชนเข้ามาร่วมมือใน
การพัฒนาท้องถิ่นมากข้ึนอีก
ทั้งเจ้าหน้าที่ก็ปรับตัวเข้าหา
ประชาชนมากขึ้น 
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 2.1.12 การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ชาติ  

20 ปี 
แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ  

ฉบับที่ 13 

Sustainable 
Development 
Goals : SDGs 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด/กลุ่ม
จังหวัด/ภาค 

ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 

ยุทธศาสตร์ 
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
(ของ อปท.) 

โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่น 

ตามแผน ดำเนินการ
จริง 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
ด้านการสร้าง
ความสามารถใน
การแข่งขัน 

หมุดหมายที่ 5 
ไทยเป็นประตู
การค้าการลงทุน
และยุทธศาสตร์
ทางโลจิสติกส์ที่
สำคัญของ
ภูมิภาค 

เป้าหมายที่ 9 
อุตสาหกรรม 
นวัตกรรม และ
โครงสร้างพื้นฐาน 
พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐานที่ยืดหยุ่น 
ส่งเสริมกระบวนการ
อุตสาหกรรมที่ยั่งยืน 
และสนับสนุน
นวัตกรรม 

ประเด็นการ
พัฒนาที่ ๒ 
สนับสนุนและ
พัฒนาการ
ท่องเที่ยวเน้น
คุณค่าที่เป็นมิตร
ต่อสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์จังหวัด
ที่ 3 ส่งเสริม
คุณภาพการ
ท่องเที่ยวเชิงนิเวศ
ครบวงจร 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัดพังงาท่ี 
3 : พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต การศึกษา กีฬา
และสิ่งแวดล้อม 

การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

115 

7 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
ด้านการสร้าง
โอกาสและความ
เสมอภาคทาง
สังคม 

หมุดหมายที่ 9 
ไทยมีความ
ยากจนข้ามรุ่น
ลดลง และมี
ความคุ้มครอง
ทางสังคมที่
เพียงพอ
เหมาะสม 

เป้าหมายที่ 8 งานที่
ดีและเศรษฐกิจ
เติบโต ส่งเสริมการ
เติบโตทางเศรษฐกิจ
ที่ต่อเนื่อง ครอบคลุม
และยั่งยืน การจ้าง
งานที่มีคุณค่า และ
งานที่ดีสำหรับทุกคน 

ประเด็นการ
พัฒนาที่ ๓ 
ส่งเสริม
การเกษตรยั่งยืน
และเกษตร
สมัยใหม่ให้มี
ประสิทธิภาพ 

ยุทธศาสตร์จังหวัด
ที่ 2 สร้างเสริมและ
พัฒนาการเกษตร 
เพ่ือสร้างมูลค่า
ควบคู่การบริโภค
และการผลิตอย่าง
ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัดพังงาท่ี 
2 : พัฒนา
เกษตรกรรมยั่งยืน 
บนพื้นฐานของความ
พอเพียง 

การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

10 

0 
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ยุทธศาสตร์ชาติ  
20 ปี 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ  

ฉบับที่ 13 

Sustainable 
Development 
Goals : SDGs 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด/กลุ่ม
จังหวัด/ภาค 

ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 

ยุทธศาสตร์ 
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
(ของ อปท.) 

โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่น 

ตามแผน ดำเนินการ
จริง 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
ด้านการสร้าง
โอกาสและความ
เสมอภาคทาง
สังคม 

หมุดหมายที่ 12 
ไทยมีกําลังคน
สมรรถนะสูง มุ่ง
เรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่อง ตอบ
โจทย์การพัฒนา
แห่งอนาคต 
 

เป้าหมายที่ 4 
การศึกษาที่มีคุณภาพ
สร้างการศึกษาที่เทา่
เทียมและทั่วถึง 
ส่งเสริมการ เรียนรู้
ตลอดชีวิตแก่ทุกคน 

ประเด็นการ
พัฒนาที่ ๔ การ
พัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงในทุก
มิติ 

ยุทธศาสตร์จังหวัด
ที่ 4 ยกระดับ
คุณภาพชีวิตที่ดี 
ความมั่นคง
ปลอดภัย เพ่ือสร้าง
สังคมให้มั่นคง น่า
อยู่ 

ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ก า ร
พั ฒ น าของอ งค์ ก ร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัดพังงาที่ 
3 : พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต การศึกษา กีฬา
และสิ่งแวดล้อม 

การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและกีฬา 

38 

16 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
ด้านการสร้าง
โอกาสและความ
เสมอภาคทาง
สังคม 

หมุดหมายที่ 4 
ไทยเป็น
ศูนย์กลางทาง
การแพทย์และ
สุขภาพมูลค่าสูง 

เป้าหมายที่ 3 สุขภาพ
และความเปน็อยู่ที่ดี 
ส่งเสริมสุขภาพและ
ความเป็นอยู่ที่ดีให้แก่ 
ประชากรทุกช่วงวัย 

ประเด็นการพัฒนา
ที่ ๑ ฟ้ืนฟู
เศรษฐกิจ และ
เยียวยา
ผู้ประกอบการ 
บุคลากรด้านการ
ท่องเที่ยวและ
กิจการ ต่อเนื่องอื่น 
ๆ ที่ได้รับ
ผลกระทบจากโรค
ระบาดไวรสั 
โคโรนา ๒๐๑๙ 
(COVID-๑๙) 

ยุทธศาสตร์จังหวัด
ที่ 4 ยกระดับ
คุณภาพชีวิตที่ดี 
ความมั่นคง
ปลอดภัย เพื่อสร้าง
สังคมให้มั่นคง น่า
อยู่ 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัดพังงาท่ี 
3 : พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต การศึกษา กีฬา
และสิ่งแวดล้อม 

ด้านสาธารณสุข 

13 

3 
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ยุทธศาสตร์ชาต ิ
20 ปี 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ 

ฉบับที่ 13 

Sustainable 
Development 
Goals : SDGs 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด/กลุ่ม
จังหวัด/ภาค 

ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 

ยุทธศาสตร์ 
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
(ของ อปท.) 

โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่น 

ตาม
แผน 

ดำเนินการ
จริง 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
ด้านการสร้าง
การเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่
เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

หมุดหมายที่ 11 
ไทยสามารถลด
ความเสี่ยงและ
ผลกระทบจาก
ภัยธรรมชาติ
และการ 
เปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 
 
 

เป้าหมายที่ 13 
แก้ปัญหาโลกร้อน 
ดําเนินการอย่าง
เร่งด่วนเพื่อรับมือ
การเปลี่ยนแปลง 
ทางสภาพภูมิอากาศ
และผลกระทบ 

ประเด็นการ
พัฒนาที่ ๒ 
สนับสนุนและ
พัฒนาการ
ท่องเที่ยวเน้น
คุณค่าที่เป็นมิตร
ต่อสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์จังหวัด
ที่ 3 สงวนรักษา 
อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู 
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม ให้
มีประสิทธิภาพ 
อย่างสมดุลยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัดพังงาท่ี 
3 : พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต การศึกษา กีฬา
และสิ่งแวดล้อม 

การพัฒนาด้าน
แหล่งน้ำ 

66 

1 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
ด้านการสร้าง
โอกาสและความ
เสมอภาคทาง
สังคม 

หมุดหมายที่ 12 
ไทยมีกําลังคน
สมรรถนะสูง มุ่ง
เรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่อง ตอบ
โจทย์การพัฒนา
แห่งอนาคต 
 
 

เป้าหมายที่ 5 ความ
เท่าเทียมทางเพศ 
สร้างความเทา่เทียม
ทางเพศ เสริมพลังทาง
สังคม แก่ผู้หญิงและ
เด็กหญิง 

ประเด็นการ
พัฒนาที่ ๔ การ
พัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงในทุก
มิติ 

ยุทธศาสตร์จังหวัด
ที่ 4 ยกระดับ
คุณภาพชีวิตที่ดี 
ความมั่นคง
ปลอดภัย เพื่อสร้าง
สังคมให้มั่นคง น่า
อยู่ 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัดพังงาท่ี 
3 : พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต การศึกษา กีฬา
และสิ่งแวดล้อม 

การพัฒนาด้าน
สังคม   

34 

10 
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ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ 

ฉบับท่ี 13 

Sustainable 
Development 
Goals : SDGs 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด/กลุ่ม
จังหวัด/ภาค 

ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 

ยุทธศาสตร์ 
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
(ของ อปท.) 

โครงการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่น 

ตามแผน ดำเนินการจริง 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
ด้านการสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

หมุดหมายที่ 11 
ไทยสามารถลด
ความเสีย่งและ
ผลกระทบจากภยั
ธรรมชาติและการ 
เปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 

เป้าหมายที่ 15 ชีวิตบน
บก ปกป้อง ฟ้ืนฟู และ
ส่งเสริมการใช้ประโยชน์
จากระบบนิเวศ ทางบก 
จัดการป่าไม้อย่างยั่งยืน 
หยุดยั้งการรุกรานของ
ทะเลทราย หยุดและ
ย้อนกระบวนการเสื่อม
โทรมของ ดิน หยุดยั้ง
การสญูเสยีความ
หลากหลายทางชีวภาพ 

ประเด็นการพัฒนา
ที่ ๒ สนับสนุนและ
พัฒนาการ
ท่องเที่ยวเน้นคุณ
ค่าที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 
3 สงวนรักษา อนุรักษ์ 
ฟื้นฟู 
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม ให้มี
ประสิทธิภาพ อย่าง
สมดลุยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด
พังงาที่ 1 : พัฒนาการ
ท่องเที่ยวเชิงนิเวศ 
วัฒนธรรม และวิถีชุมชน 

การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

15 

0 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
ด้านความมั่นคง 

หมุดหมายที่ 13 
ไทยมีภาครัฐที่
ทันสมัย มี
ประสิทธิภาพ และ
ตอบโจทย์
ประชาชน 

เป้าหมายที ่16 สันตภิาพ 
ยุติธรรม และสถาบันที่
เข้มแข็ง สร้างเสริมสังคมที่
สงบสุข ยุติธรรม ไม่
แบ่งแยกเพือ่การพัฒนา
อย่างยั่งยืน สร้าง
กระบวนการยุตธิรรมที่ทุก
คนเข้าถึงได้ และสร้าง 
สถาบันที่มีประสิทธภิาพ 
ตรวจสอบได้ และเปิดกว้าง
ในทุกระดับ 

ประเด็นการพัฒนา
ที่ ๔ การพัฒนา
สังคมและความ
มั่นคงในทุกมิติ 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 
4 ยกระดับคณุภาพ
ชีวิตที่ดี ความมั่นคง
ปลอดภัย เพื่อสร้าง
สังคมให้มั่นคง น่าอยู ่

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด
พังงาที่ 3 : พัฒนา
คุณภาพชีวิต การศึกษา 
กีฬาและสิ่งแวดล้อม 

การพัฒนาด้านการ
บริหารและการจัดการ
องค์กร   

36 

4 

รวม 327 41 
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3. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว
กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  ขอบเขตด้านระยะเวลา 
 องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว  ได้กำหนดระยะเวลาในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าวอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้เพ่ือให้ทราบถึง
ผลสัมฤทธิ์ในการดำเนินงานตามแผนพัฒนา  ปัญหาอุปสรรค  รวมถึงความพึงพอใจของประชาชนที่ได้รับจากการ
พัฒนา  เพ่ือนำผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลมาทบทวนและปรับแผนพัฒนาให้สามารถนำไปสู่การปฏิบัติ
ได้อย่างมีประสิทธิผล  และตอบสนองต่อปัญหาและความต้องการของประชาชนในระดับพ้ืนที่ได้อย่างแท้จริง   
โดยมีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว  เป็นองค์กร
รับผิดชอบหลักตามที่กำหนดไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2548 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 28 
 

 ขอบเขตด้านเนื้อหา 

 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว  เป็นการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  โดยองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว  ได้มีการติดตามและประเมินผล
ตามแนวทางวิธีการติดตามและประเมินผลของคณะกรรมการติดตามและประเมินผล  ซึ่งองค์การบริหารส่วน
ตำบลทุ่งมะพร้าว ได้มีคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ประกอบด้วยบุคคล
หลายฝ่ายด้วยกัน ทั้งนี้  เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว  เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

 2.4 การกำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามประเมินผล 

   2.4.1 กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว ก็
เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนา  เป็นแนวทางในการบริหารพัฒนาท้องถิ่นให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายเกิด
ประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน  โดยพิจารณาบรรจุโครงการในงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี  งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม และงบประมาณจากเงินสะสม  โดยจะต้องมีการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 เป็นการสรุปผลในภาพรวมของท้องถิ่น  เป็นการติดตาม
ผลการนำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ว่าเกิดผลทั้งในเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ อย่างไร ซึ่ง
สามารถวัดผลได้ทั้งเชิงสถิติ ตาราง กราฟ และการพรรณนา โดยใช้เครื่องมือดังนี้ 

(1)  การวัดผลในเชิงปริมาณ (Quantity)  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการวัดผลเชิงปริมาณมีดังนี้ 
- แบบที่ 1  การกำกับการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- แบบที่ 2  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยใช้การ 

ติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan 
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(2) การวัดผลในเชิงคุณภาพ   
  การวัดผลในเชิงคุณภาพ องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว ใช้การสำรวจความพึงพอใจในการ
วัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม  โดยใช้การประเมินความพึงพอใจ ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทำให้ทราบถึงผลเชิง
คุณภาพในการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าวในภาพรวม  โดยเครื่องมีท่ีใช้มีดังนี้ 
   -แบบที่ 3  แบบประเมินผลความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่ง
มะพร้าวในภาพรวม 
   
  2.5 แบบสำหรับการติดตามและประเมินผล 
 องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าวได้ดำเนินการติดตามและดำเนินการแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว ประจำปีงบประมาณ 2565 โดยทำการเก็บข้อมูลการดำเนินการตามโครงการต่างๆ 
ทั้งจากข้อมูลเชิงปริมาณและเอกสารรายงานผลที่ได้เสนอต่อผู้บริหารท้องถิ่นและนำมาสรุปเป็นภาพรวมการ
ดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว ซึ่งระบุได้ดังนี้ 
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แบบท่ี 1 แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

คำชี้แจง :  แบบท่ี  1  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นโดยจะทำการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง  หลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผน
ยุทธศาสตร์แล้ว 

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การดำเนินงาน 
ไม่มี 

การดำเนินงาน 

ส่วนที่  1    คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
1.    มีการจัดตั้งคณะกรรมการพฒันาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
2.    มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
3.    มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ ✓  
4.    มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจดัทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
5.    มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจดัทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
6.    มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่าง 
        แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 

✓  

ส่วนที่  2    การจัดทำแผนการพัฒนาท้องถิ่น   
7.    มีการรวบรวมข้อมูลและปญัหาสำคญัของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล ✓  
8.    มีการเปดิโอกาสให้ประชาชนเข้ามามสี่วนร่วมในการจัดทำแผน ✓  
9.    มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT)  เพื่อประเมินสถานภาพการ พัฒนาท้องถิ่น ✓  
10.  มีการกำหนดวสิัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ 
       ศักยภาพของท้องถิ่น 

✓  

11. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง              
       กับยุทธศาสตร์จังหวัด 

✓  

12.  มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพือ่การพัฒนาท่ียั่งยืน ✓  
13.  มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น ✓  
14.  มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา ✓  
15.  มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด ✓  
16.  มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ✓  
17.  มีการจัดทำบญัชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร ์ ✓  
18.  มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์ ✓  
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ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป 

1. เพศ 
   ชาย     หญิง 

2.  อายุ 
  ต่ำกว่า  20  ปี   21 – 40  ป ี
  41 – 60  ป ี   มากกว่า  60 ปี ขึ้นไป 

3. การศึกษา 
 ประถมศึกษา    มัธยมศึกษาตอนต้น 
 มัธยมศึกษาตอนปลาย/ปวช.  อนุปริญญา/ปวส. 
 ปริญญาตรี    สูงกว่าปริญญาตรี 
  อ่ืน ๆ ระบุ.................................  

4. อาชีพ 
 รับจ้าง     เกษตรกร 
 ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว   รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ 
 อ่ืน ๆ ระบุ............................................. 

 

ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
คำชี้แจง : ให้ท่านขีดเครื่องหมาย   ลง ในช่องที่มีความคิดเห็นตรงกับท่านมากที่สุด 
 

ประเด็นการประเมิน ระดับความพึงพอใจ 
มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

1.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมโครงการ/กิจกรรม      
2.มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรบัรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม      
3.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม      
4.มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ      
5.การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนนิงานของโครงการ/กิจกรรม      
6.การดำเนินงานเปน็ไปตามระยะเวลาที่กำหนด      
7.ผลการดำเนนิโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปญัหาของประชาชนใน
ท้องถิ่น 

     

8.การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน      
9.ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม      

แบบท่ี  3/1 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงาน 

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
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ส่วนที่ 3  ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
----------------- 

 
1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 
  1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 
 
  ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว  ครั้งที่ 1/2565 เมื่อวันที่       
29 ธันวาคม 2565 เป็นดังนี้ 
 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  

20 18.3 91.50 

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 17.7 88.50 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย      60 56.2 93.67 
 3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       10 9 90 
 3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด       10 9.3 93 
 3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด  10 9.5 95 
 3.4 วิสัยทัศน์       5 4.9 98 
 3.5 กลยุทธ์        5 4.9 98 
 3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์       5 4.4 88 
 3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์       5 4.9 98 
 3.8 แผนงาน       5 4.7 94 
 3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม       5 4.6 92 

รวมคะแนน  100 92.2 92.2 
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  1.2 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
  รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว ในแต่ละประเด็น
เป็นดังนี้ 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนนที่

ได้ 

ร้อยละของ

คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ

คณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผน 

๑. ข้อมูลสภาพ
ทั่วไปและข้อมูล
พื้นฐานของ
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น 
ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะ
ภูมิอากาศ ลักษณะของที่ดิน ลักษณะ
ของแหล่งน้ำ ลักษณะของป่าไม้ ฯลฯ 
ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขต
การปกครองการเลือกตั้ง ฯลฯ 

๒๐ 
(๓) 

18.3 
2.6 

91.50 
86.87 

เห็นชอบ 
เห็นชอบ 

(๒) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การ
ปกครอง เช่น เขตการปกครอง การ
เลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูล
เกี่ยวกับจำนวนประชากร และช่วง
อายุและจำนวนประชากร ฯลฯ 

(๒) 2 100 เห็นชอบ 

(๓) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม 
เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคม
สงค์เคราะห์ 

(๒) 2 100 เห็นชอบ 

(๔) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริหาร
พ้ืนฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การ
ไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(๒) 2 100 เห็นชอบ 

(๕) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ 
เช่น การเกษตร การประมง การ
ประศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว 
อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ
แรงงาน ฯลฯ  
  

(๒) 1.9 95 เห็นชอบ 
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(๖) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา
ประเพณี และงานประจำปี ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้า
พ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และ
อ่ืนๆ 

(๒) 2 100 เห็นชอบ 

(๗) ข้อมูลเกี่ยวกับ
ทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ 
ภูเขา คุณภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(๒) 1.9 95 เห็นชอบ 

(๘) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อ
การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการ
ใช้ข้อมูล จปฐ. 

(๒) 1.9 95 เห็นชอบ 

(๙) การประชุมประชาคมท้องถิ่น 
รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่นโดยใช้
กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วม
ตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับ
ประโยชน์ ร่วมแก้ไขปัญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือ
แก้ไขปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่น
ตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

(๓) 2 66.67 เห็นชอบ 
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  1.3 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 

ร้อยละของ

คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ

คณะกรรมการ

ติดตามและ

ประเมินผลแผน 

๒. การ
วิเคราะห์
สภาวการณ์
และศักยภาพ 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเชื่อมโยง 
ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของ
ผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ 
Thailand ๔.๐ 

๒๐ 
(๕) 

17.7 
4.5 

88.5 
90 

เห็นชอบ 
เห็นชอบ 

(๒) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผัง
เมืองเฉพาะและการบังคับใช้ผลของการ
บังคับใช้ สภาพการณ์ท่ีเกิดข้ึนต่อการพัฒนา
ท้องถิ่น 

(๓) 2.7 90 เห็นชอบ 

(๓) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้าน
แรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความ
ยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

 (๓) 2.6 86.67 เห็นชอบ 

(๔) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้าน
รายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่ม
อาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและ
กลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความ
เป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(๓) 2.7 90 เห็นชอบ 

(๕) การวิเคราะหส์ิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว 
ธรรมชาตติ่างๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือ

(๓) 2.6 86.67 เห็นชอบ 
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สิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มผีลต่อสิ่งแวดล้อมและ
การพัฒนา 
(๖) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาส
การพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วย
เทคนิค SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อ
การดำเนินงานได้แก่ S-Strengit (จุดแข็ง) 
W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity 
(โอกาส) และT-Therat (อุปสรรค) 

(๓) 2.6 86.67 เห็นชอบ 

 
1.4 ยุทธศาสตร์ 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนนที่ได ้

ร้อยละของ

คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ

คณะกรรมการ

ติดตามและ

ประเมินผลแผน 

๓. 
ยุทธศาสตร์ 
๓.๑ 
ยุทธศาสตร์
ขององค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 
๓.๒ 
ยุทธศาสตร์
ขององค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขต
จังหวัด 
๓.๓ 
ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้   
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการ
พัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร์
ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ และ Thailand ๔.๐  

๖๐ 
(๑๐) 

56.2 
9 

93.67 
90 

เห็นชอบ 
เห็นชอบ 

สอดคล้องและเช่ือมโยงกับสภาพสงัคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด 
และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยทุธศาสตร์ชาติ 
๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติและ 
Thailand ๔.๐  

(๑๐) 9.3 93 เห็นชอบ 

สอดคล้องกับแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์
พัฒนาภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
แผนการบริหารราชการแผ่นดิน  นโยบาย/
ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล หลักประชา
รัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และThailand ๔.๐ 

(๑๐) 9.5 95 เห็นชอบ 
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 

ร้อยละของ

คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ

คณะกรรมการ

ติดตามและ

ประเมินผล

แผน 

๓.๔ 
วิสัยทัศน์ 
 
 
 
 
 
 
๓.๕ กลยุทธ ์
 
 
 
 
 
 
๓.๖ 
เป้าประสงค์
ของแต่ละ
ประเด็นกล
ยุทธ์ 
 
๓.๗ จุดยืน
ทาง
ยุทธศาสตร์
(Positioning) 
 

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดง
สถานภาพที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึง
อนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับ
โอกาสและศักยภาพที่เป็น
ลักษณะเฉพาะองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและสัมพันธ์กับโครงการ
พัฒนา 

(๕) 4.9 98 เห็นชอบ 

แสดงให้เห็นช่องทาง  วิธีการ ภารกิจ
หรือสิ่งที่ต้องทำตามอำนาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะ
นำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดง
ให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะ
ดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น  

(๕) 4.9 98 เห็นชอบ 

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกล
ยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุน
ต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่ง
หนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน 
 
 

(๕) 4.4 88 เห็นชอบ 

ความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ในการวางแผน
พัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่ง
เกิดจากศักยภาพของพ้ืนที่จริง ที่จะ
นำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์  
  

(๕) 4.9 98 เห็นชอบ 
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๓.๘ แผนงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๓.๙ ความ
เชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร์
ในภาพรวม 

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการ
พัฒนาในอนาคต กำหนดจุดมุ่งหมาย
ในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่
เกิดจากเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่มีความชัดเจน นำไปสู่การ
ทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยระบุแผนงาน
และความเชื่อมโยงดังกล่าว 

(๕) 4.7 94 เห็นชอบ 

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การ
พัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/โครงการ
จากแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ Thailand ๔.๐ 
แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่ม
จังหวัด /แผนพัฒนาจังหวัด
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

(๕) 4.6 92 เห็นชอบ 
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2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
  ผลการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว ครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันที่     
29 ธันวาคม 2565 เป็นดังนี้ 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละ
ของ

คะแนน
เต็ม 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9.5 95 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติใน         

เชิงปริมาณ  
10 9.4 94 

3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติใน         
เชิงคุณภาพ  

10 9.4 94 

4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 9.3 93 
5 โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60 58 96.67 
 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 4.9 98 
 5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 5 100 
 5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การ

ตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง  
5 4.9 98 

 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  5 4.8 96 
 5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   
5 4.9 98 

 5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5 4.9 98 
 5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  5 4.8 96 
 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้

ประเทศชาติมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ  
5 4.7 94 

 5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ)   

5 4.9 98 

 5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการ
งบประมาณ  

5 4.8 96 

 5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์
และผลที่คาดว่าจะได้รับ 

5 4.8 96 

 5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  5 4.6 92 
รวมคะแนน  100 95.6 95.6 
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2.2 รายละเอียดการตดิตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม 
คะแนนที่

ได้ 

ร้อยละ

ของ

คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ

คณะกรรมการ

ติดตามและ

ประเมินผลแผน 

๑. การสรุป
สถานการณ์
การพัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดทำ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT 
Analysis/Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand และ 
Trend ปัจจัยและสถานการณ์การ
เปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่าง
น้อยต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์
ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม, 
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม) 

๑๐ 9.5 95 เห็นชอบ 

๒. การ
ประเมินผล
การนำ
แผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีไป
ปฏิบัติในเชิง
ปริมาณ 

๑) การควบคุมที่มีตัวเลขต่างๆ เพื่อ
นำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การ
วัดจำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ 
ก็คือผลผลิตนั่งเองว่าเป็นไปตามท่ี
ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จำนวนที่
ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไว้เท่าไร 
จำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการได้มี
จำนวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตาม
หลักประสิทธิภาพ (Effciency) ของ
การพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ที่
ได้กำหนดไว้ 
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ 
(Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิง
ปริมาณ (Qualitative) 
  

๑๐ 9.4 94 เห็นชอบ 
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๓. การ
ประเมินผล
การนำ
แผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีไป
ปฏิบัติในเชิง
คุณภาพ 

๑) การประเมินประสิทธิผลของ
แผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอา
เทคนิคๆ มาใช้เพ่ือวัดค่าภารกิจ 
โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ที่
ดำเนินการในพ้ืนที่นั้นๆ ตรงต่อความ
ต้องการของประชาชนหรือไม่และ
เป็นไปตามอำนาจหน้าที่หรือไม่ 
ประชาชนพึ่งพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ 
ครุภัณฑ์ การดำเนินการต่างๆ มีสภาพ
หรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร 
สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์
หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล 
(Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการ
ตามท่ีบรรลุวัตถุประสงค์  และ
เป้าหมายของแผนปฏิบัติราชการตามที่
ได้รับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึง
สามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือ
หน่วยงาน 
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ 
(Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิง
คุณภาพ (Qualitative) 

๑๐ 9.4 94 เห็นชอบ 

๔. แผนงาน
และ
ยุทธศาสตร์
การพัฒนา 

๑) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้าน
ต่างๆ มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จน
นำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดย
ใช้ SWOT Analysis/Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand/ 
Trend หรือหลักการบรูณาการ 
(Integration) กับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่มีพ้ืนท่ีติดต่อกัน 
๒) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้าน
ต่างๆ ท่ีสอดคล้องกับการแก้ไขปญัหาความ
ยากจน หลักประชารัฐ 

๑๐ 9.3 93 เห็นชอบ 
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ประเด็น
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

ร้อยละของ

คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ

คณะกรรมการ

ติดตามและ

ประเมินผล

แผน 

5.โครงการ
พัฒนา  

5.1 ความชัดเจน
ของชื่อ โครงการ 

 

 

 

5.2 กำหนด
วัตถุประสงค์ 
สอดคล้องกับ
โครงการ 

 

 

5.3 เป้าหมาย 
(ผลผลิต ของ
โครงการ) มีความ 
ชัด เ จ น นำ ไ ป 
สู่ ก า ร ตั้ง
งบประมาณได้
ถูกต้อง 

 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ เป็นโครงการ
ที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์
การพัฒนาของ องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและดำเนินการเพ่ือให้การพัฒนา
บรรลุตาม วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นท่ีกำหนดไว้ ชื่อโครงการมี
ความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่าน
แล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต 

60 

(5) 

58 

4.9 

96.67 
 

98 

เห็นชอบ 

เห็นชอบ 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) 
โครงการต้องกำหนด วัตถุประสงค์
สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ 
สอดคล้องกับหลักการ และเหตุผล วิธีการ
ดำเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
มีความ เป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะ
เจาะจง 

(5) 5 100 เห็นชอบ 

สภาพที่อยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็น
ทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้อง 
ชัดเจน สามารถระบุจำนวนเท่าไร 
กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิต อย่างไร 
กลุ่มเป้าหมาย พ้ืนที่ดำเนินงาน และ
ระยะเวลาดำเนินงาน อธิบายให้ชัดเจนว่า
โครงการนี้จะทำที่ไหน เริ่มต้นในช่วงเวลา
ใดและจบ ลงเมื่อไร ใครคือกลุ่มเป้าหมาย
รอง 

(5) 4.9 98 เห็นชอบ 
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5.4 โครงการมี
ความ  
สอดคล้องกับ
แผน 
ยุทธศาสตร์ 20 
ปี 
 
 

 

 

 

5.5 เป้าหมาย 
(ผลผลิต ของ
โครงการ) มีความ 
สอดคล้องกับ
แผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและ
สังคม แห่งชาติ 

โครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลาย กลุ่ม 
ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมาย
หลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง (5) 
โครงการสอดคล้องกับ (1) ความม่ันคง 
(2) การสร้างความสามารถใน การแข่งขัน 
(3) การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(4) การสร้าง โอกาสความเสมอภาคและ
เท่าเทียมกันทางสังคม (5) การสร้างการ 
เติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม (6) การปรับสมดุลและ 
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เพ่ือให้เกิดความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน 

(5) 4.8 96 เห็นชอบ 

โครงการมคีวามสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 โดย 
(1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2) 
ยึดคน เป็นศูนย์กลางการพัฒนา (3) ยึด
วิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (4) ยดึ
เป้าหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยดึ
หลักการนำไปสู่การ ปฏิบตัิให้เกิดผลสัมฤทธ์ิ
อย่างจริงจังใน 5 ปีท่ีต่อยอดไปสูผ่ลสัมฤทธ์ิที่ 
เป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการ
พัฒนา (1) การยกระดับ ศักยภาพการแข่งขัน
และการหลดุพ้นกับดักรายไดป้านกลางสู่รายได้
สูง (2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและ
การปฏิรปูระบบเพื่อสรา้ง สังคมสงูวัยอย่างมี
คุณภาพ (3) การลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม 
(4) การรองรับการเช่ือมโยงภมูิภาคและความ
เป็นเมือง (5) การสร้างความ เจรญิเติบโตทาง
เศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมติรกับ
สิ่งแวดล้อม (6) การบริหารราชการแผ่นดินทีม่ี
ประสิทธิภาพ 

(5) 4.9 98 เห็นชอบ 
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม 
คะแนนที่

ได้ 

ร้อยละของ

คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ

คณะกรรมการ

ติดตามและ

ประเมินผล

แผน 

๕.๖ โครงการมี
ความสอดคล้อง
กับ Thailand 
4.0 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๕.๗ โครงการ
สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์
จังหวัด 
 
 
 
 
 
 

โครงการมลีักษณะหรือสอดคล้องกับการ
ปรับเปลีย่นโครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่ 
Value-Based Economy หรือ
เศรษฐกิจท่ีขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม ทำ
น้อย ได้มาก เช่น (๑) เปลี่ยนจากการ
ผลิตสินค้า โภคภณัฑไ์ปสูส่ินค้าเชิง
นวัตกรรม (๒) เปลีย่นจากการขับเคลื่อน
ประเทศด้วยภาคอตุสาหกรรม ไปสู่การ
ขับเคลื่อนด้วนเทคโนโลยี ความคดิ
สร้างสรรค์และนวตักรรม (๓) เปลีย่น
จากการเน้นภาคการผลติสินค้าไปสู่การ
เน้นภาคบริการมากขึ้น รวมถึงโครงการ
ที่เติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิด
สร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนาแล้ว
ต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ 
เช่น ด้านการเกษตรเทคโนโลยีชีวภาพ 
สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ  

(๕) 4.9 98 เห็นชอบ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้อง
กับห้วงระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัด
ที่ได้กำเนดิขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนา
ท้องถิ่นเสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการ
พัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกสว่นใด
ส่วนหน่ึงออกจากกันได้ นอกจากนี้
โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็นโครงการ
เชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้กำหนดขึ้นเป็น
ปัจจุบัน 
 
  

(๕) 4.8 96 เห็นชอบ 
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๕.๘ โครงการ
แก้ไขปัญหาความ
ยากจนหรือการ
เสรมิสร้างให้
ประเทศชาติ
มั่นคง มั่งคั่ง 
ยั่งยืน ภายใต้หลัก
ประชารัฐ 
 
๕.๙ 
งบประมาณมี
ความสอดคล้อง
กับเป้าหมาย
(ผลผลิตของ
โครงการ) 
 
 
 
๕.๑๐ มีการ 
ประมาณการ
ราคาถูกต้อง
ตามหลักวิธีการ
งบประมาณ 

เป็นโครงการที่ดำเนินการภายใต้พื้นฐาน
ความพอเพียงท่ีประชาชนดำเนินการเอง
หรือร่วมดำเนินการ เป็นโครงการต่อยอด
และขยายได้ เป็นโครงการที่ประชาชน
ต้องการเพื่อให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมี
ลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่ง
คั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้วด้วย
การพัฒนาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง  
 

(๕) 4.7 94 เห็นชอบ 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้อง
คำนึงถึงหลักสำคัญ ๕ ประการใน
การจัดทำโครงการได้แก่ (๑) ความ
ประหยัด (Economy) (๒) ความมี
ประสิทธิภาพ (Effciency) (๓) 
ความมีประสิทธิผล 
(Effectiveness) (๔) ความยุติธรรม 
(Equity) (๕) ความโปร่งใส 
(Transparency) 

(๕) 4.9 98 เห็นชอบ 

การประมาณราคาเพ่ือการพัฒนา
ต้ อ งให้ สอดคล้ อ งกับ โครงการ
ถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง 
หลักของราคากลาง ราคากลาง
ท้ องถิ่ น  มี ความโปร่ งใส ในการ
กำหนดราคาและตรวจสอบในเชิง
ประจักษ์ 

(๕) 4.8 96 เห็นชอบ 
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้ ร้อยละของ

คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ

คณะกรรมการ

ติดตามและ

ประเมินผล

แผน 

๕.๑๑ มีการ
กำหนดตัวชี้วัด 
(KPI) และ
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์
และผลที่คาดว่า
จะได้รับ 
 
 
 
๕.๑๒ ผลที่คาด
ว่าจะได้รับ
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 

มีการกำหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key 
Performancy Indicator : KPI)  ที่  
ส ามารถวัด ได้  (measurable) ใช้
บอกประสิทธิผล (effectiveness) ใช้
บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ 
เช่น การกำหนดความพึงพอใจ การ
กำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิด
จากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่งที่
ได้ รับ  (การคาดการณ์  คาดว่าจะ
ได้รับ) 

(๕) 4.8 96 เห็นชอบ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจาก
การดำเนินการตามโครงการพัฒนาซึ่ง
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้ งไว้ 
การได้ผลหรือผลที่ เกิดขึ้นจะต้อง
เท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่า
วั ต ถุ ป ร ะ ส ง ค์  ซึ่ ง ก า ร เ ขี ย น
วัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง (๑) มีความ
เป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง 
ในการดำเนินงานตามโครงการ (๒) 
วั ด แ ล ะ ป ร ะ เมิ น ผ ล ดั บ ข อ ง
ความสำเร็จได้ (๓) ระบุสิ่งที่ต้องการ
ด ำ เนิ น ง า น อ ย่ า ง ชั ด เจ น แ ล ะ
เฉพาะเจาะจงมากที่สุดและสามารถ
ป ฏิ บั ติ ได้  (๔ ) เป็ น เห ตุ เป็ น ผ ล 
สอดคล้องกับความเป็ นจริง (๕ ) 
ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

(๕) 4.6 92 เห็นชอบ 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  

3. การวิเคราะห์เชิงปริมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
(วันที่ 1 ตลุาคม 2565 – 30กันยายน 2566) 

 

 

คำชี้แจง : เป็นแบบประเมินตนเองในเองในการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยจะทำการ

ประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์ประกอบส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นแล้ว 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ดำเนินงาน 

ไม่มีการ

ดำเนินงาน 

ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น    

1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพฒันาท้องถิ่น ✓  

2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  

3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ ✓  

4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนบัสนนุการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  

5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนบัสนนุการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  

6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิน่และประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  

ส่วนที่ 2 การจัดทำแผนการพัฒนาท้องถิ่น   

7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล ✓  

8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน ✓  

9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพการพฒันาท้องถิ่น ✓  

10. มีการกำหนดวิสัยทัศฯและภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นทีส่อดคล้องกับศักยภาพของท้องถิ่น ✓  

11. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นทีส่อดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด ✓  

12. มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาทีย่ั่งยืน ✓  

13. มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น ✓  

14. มีการกำหนดยุทธศาสตร์ทีก่ารพัฒนาและแนวทางการพัฒนา ✓  

15. มีการกำหนดยุทธศาสตร์ทีส่อดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด ✓  

16. มีการอนุมัติและประกาศใชแ้ผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  

17. มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนพฒันาท้องถิ่น ✓  

18. มีการกำหนดรูปแบบการตดิตามประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น ✓  

 

แบบท่ี 1 การกำกับการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  

4. สรุปโครงการที่ได้ดำเนินการจริง ในปี พ.ศ. 2566 

  ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

1 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การบริหารจัดการ 

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพของพนักงานส่วนตำบล
และลูกจ้าง 

170,000.00 166,426.86 166,426.86 3,573.14 

2 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การบริหารจัดการ 

โครงการสนับสนุนการจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ
ในงานพระราชพิธีในวันสำคัญต่างๆ 

120,000.00 42,870.80 42,870.80 77,129.20 

3 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การบริหารจัดการ 

โครงการสนับสนุนการดำเนินงานตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

30,000.00 29,467.96 29,467.96 532.04 

4 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การบริหารจัดการ 

โครงการฝึกอบรมให้ความรู้ประชาชนในเขตพ้ืนที่
เรื่องการเสียภาษี 

25,000.00 24,808.19 24,808.19 191.81 

5 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและกีฬา 

โครงการค่าใช้จ่ายในการปรับปรุง/ซ่อมแซมอาคาร
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

100,000.00 82,000.00 82,000.00 18,000.00 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  

  ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

6 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและกีฬา 

โครงการส่งเสริมพิธีการทางศาสนา 50,000.00 49,305.40 49,305.40 694.60 

7 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและกีฬา 

โครงการแข่งขันกีฬา อบต.ทุ่งมะพร้าวสัมพันธ์ต้าน 
ยาเสพติด 

300,000.00 251,929.82 251,929.82 48,070.18 

8 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและกีฬา 

โครงการอนุรักษ์สืบสานประเพณีวันสงกรานต์และ
วันผู้สูงอายุ 

50,000.00 49,675.90 49,675.90 324.10 

9 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและกีฬา 

โครงการอนุรักษ์สืบสานงานประเพณีวันเข้าพรรษา 25,000.00 15,809.95 15,809.95 9,190.05 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  

  ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

10 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและกีฬา 

โครงการแข่งขันกีฬา -กรีฑา นักเรียนในตำบลทุ่ง
มะพร้าว 

160,000.00 159,420.66 159,420.66 579.34 

11 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและกีฬา 

โครงการเข้าค่ายเรียนรู้คุณธรรมจริยธรรมสำหรับ
เด็ก เยาวชน และประชาชน 

30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 

12 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและกีฬา 

โครงการจัดส่งนักกีฬาหรือ นักกรีฑาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬากับหน่วยงานภายนอก 

12,000.00 11,440.00 11,440.00 560.00 

13 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและกีฬา 

โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 70,000.00 69,244.35 69,244.35 755.65 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  

  ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

14 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและกีฬา 

โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันให้แก่เด็กนักเรียน
ในโรงเรียนสังกัด สพฐ. 

623,700.00 617,693.00 617,693.00 6,007.00 

15 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและกีฬา 

เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารเสริม (นม) 1,650,000.00 1,418,920.90 1,174,386.04 231,079.10 

16 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและกีฬา 

โครงการสนับสนุนการจัดกิจกรรมของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

30,000.00 25,344.00 25,344.00 4,656.00 

17 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและกีฬา 

โครงการปรับปรุงสนามกีฬาฟุตบอล โรงเรียน
อนุบาลอบต.ทุ่งมะพร้าว 

280,000.00 276,000.00 0.00 4,000.00 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  

  ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

18 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและกีฬา 

โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง 50,000.00 48,522.40 48,522.40 1,477.60 

19 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและกีฬา 

โครงการฝึกอบรมเสริมทักษะการเล่นกีฬา สำหรับ
เด็ก เยาวชนและประชาชน 

50,000.00 46,259.30 46,259.30 3,740.70 

20 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและกีฬา 

โครงการอุดหนุนหน่วยงานราชการตามโครงการ
เทศกาลอนุรักษ์เต่าทะเล 

50,000.00 50,000.00 50,000.00 0.00 

21 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและกีฬา 

โครงการค่าใช้จ่ายในการปรับปรุง/ซ่อมแซมอาคาร
เรียนและอาคารประกอบของโรงเรียนอนุบาลฯ 

235,000.00 235,000.00 235,000.00 0.00 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  

  ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

22 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการปรับปรุง/เพ่ิมจุดไฟฟ้าแสงสว่างริมทาง 
หมู่ที่ 11 

234,000.00 229,790.93 229,790.93 4,209.07 

23 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างคูระบายน้ำ ซอยย่าเอียด 228,000.00 227,500.00 0.00 500.00 

24 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการขยายเขตไฟฟ้า ขยายเสาไฟฟ้าริมทาง หมู่
ที่ 10 

151,000.00 150,792.24 150,792.24 207.76 

25 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซอยเขาพระบวช 227,000.00 220,000.00 220,000.00 7,000.00 

26 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการปรับปรุงผิวจราจรแอสฟัลติกส์ทุกซอยใน
หมู่บ้าน 
  

227,000.00 227,000.00 0.00 0.00 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  

  ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

27 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการปรับปรุง/เพ่ิมจุดไฟฟ้าแสงสว่างริมทาง 
หมู่ที่ 2 

234,000.00 229,968.12 229,968.12 4,031.88 

28 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการขยายเขตไฟฟ้า ขยายเสาไฟฟ้าริมทาง หมู่
ที่ 4 

168,000.00 167,721.45 167,721.45 278.55 

29 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง คสล. ลาดยาง แคป
ซีลและแอสฟัลติกส์ หมู่ที่ 3 

224,000.00 210,700.00 210,700.00 13,300.00 

30 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการบุกเบิกถนนด้านข้าง อบต.ทุ่งมะพร้าว 231,000.00 231,000.00 231,000.00 0.00 

31 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง คสล. ลาดยาง แคป
ซีลและแอสฟัลติกส์ หมู่ที่ 6 
  

227,000.00 227,000.00 0.00 0.00 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  

  ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

32 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
สังคม 

โครงการส่งเสริมและกิจกรรมของสภาเด็กและ
เยาวชน 

20,000.00 17,220.20 17,220.20 2,779.80 

33 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
สังคม 

โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือน (อปพร.) หลักสูตรจัดตั้ง 

200,000.00 185,046.75 185,046.75 14,953.25 

34 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
สังคม 

โครงการส่งเสริมการฝึกอบรมอาชีพให้กับคน
ว่างงาน ผู้สูงอายุและผู้พิการ 

60,000.00 47,651.20 47,651.20 12,348.80 

35 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
สังคม 

โครงการลดความรุนแรงต่อเด็กและสตรี 45,000.00 17,320.20 17,320.20 27,679.80 

36 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
สังคม 
  

โครงการสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน 35,000.00 35,000.00 35,000.00 0.00 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  

  ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

37 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
สังคม  

โครงการสร้างหลักประกันรายได้ให้แก่ผู้สูงอายุ 13,708,200.00 
12,720,200.0

0 
12,720,200.0

0 
988,000.00 

38 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
สังคม 

โครงการสนับสนุนสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้พิการ
หรือทุพพลภาพ 

3,748,800.00 3,403,200.00 3,403,200.00 345,600.00 

39 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
สังคม 

โครงการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 102,000.00 72,000.00 72,000.00 30,000.00 

40 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
สังคม 

โครงการส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและ
การจัดเวทีประชาคม 

25,000.00 12,913.72 12,913.72 12,086.28 

41 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
สังคม 
  

โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางท้องถนน การ
ตั้งจุดร่วมบริการประชาชน ในช่วงเทศกาลสำคัญ 

50,000.00 33,758.07 33,758.07 16,241.93 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  

  ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

42 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
สาธารณสุข 
  

โครงการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อไข้เลือดออก 40,000.00 9,600.00 9,600.00 30,400.00 

43 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
สาธารณสุข 

เงินอุดหนุนกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การ
บริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว 

230,000.00 230,000.00 230,000.00 0.00 

44 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
สาธารณสุข 

โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษ
สุนัขบ้า 

65,000.00 46,269.52 46,269.52 18,730.48 

45 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
แหล่งน้ำ 

โครงการก่อสร้างระบบประปาถนนด้านข้าง อบต. 
ทุ่งมะพร้าว 

231,000.00 231,000.00 231,000.00 0.00 

46 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
แหล่งน้ำ 

โครงการขยายเขตท่อจ่ายน้ำประปา หมู่ที่ 9 234,000.00 234,000.00 222,700.00 11,300.00 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  

5. ระยะเวลาในการดำเนนิงานแต่ละโครงการในปีงบประมาณ 2566 

  ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
วันเดือนปีท่ีเริ่ม

โครงการ 
วันเดือนปีท่ีสิ้นสุด

โครงการ 

1 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การบริหารจัดการ 

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพของพนักงานส่วนตำบลและลูกจ้าง 170,000.00 166,426.86 

2 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การบริหารจัดการ 

โครงการสนับสนุนการจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติในงานพระราชพิธีในวัน
สำคัญต่างๆ 

120,000.00 42,870.80 

3 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การบริหารจัดการ 

โครงการสนับสนุนการดำเนินงานตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 30,000.00 29,467.96 

4 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การบริหารจัดการ 

โครงการฝึกอบรมให้ความรู้ประชาชนในเขตพ้ืนที่เรื่องการเสียภาษี 25,000.00 24,808.19 

5 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและกีฬา 

โครงการค่าใช้จ่ายในการปรับปรุง/ซ่อมแซมอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 

07/08/2566 
30/09/2566อ 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  

  ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
วันเดือนปีท่ีเริ่ม

โครงการ 
วันเดือนปีท่ีสิ้นสุด

โครงการ 

6 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและกีฬา 

โครงการส่งเสริมพิธีการทางศาสนา 28/04/2566 
 

28/04/2566 

7 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและกีฬา 

โครงการแข่งขันกีฬา อบต.ทุ่งมะพร้าวสัมพันธ์ต้าน ยาเสพติด 01/05/2566 10/05/2566 

8 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและกีฬา 

โครงการอนุรักษ์สืบสานประเพณีวันสงกรานต์และวันผู้สูงอายุ 13/04/2566 13/04/2566 

9 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและกีฬา 

โครงการอนุรักษ์สืบสานงานประเพณีวันเข้าพรรษา 02/08/2566 02/08/2566 

10 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน โครงการแข่งขันกีฬา -กรีฑา นักเรียนในตำบลทุ่งมะพร้าว 16/07/2566 26/07/2566 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  

  ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
วันเดือนปีท่ีเริ่ม

โครงการ 
วันเดือนปีท่ีสิ้นสุด

โครงการ 

การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและกีฬา 

11 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและกีฬา 

โครงการเข้าค่ายเรียนรู้คุณธรรมจริยธรรมสำหรับเด็ก เยาวชน และ
ประชาชน 

 
08/09/2566 

 
08/09/2566 

12 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและกีฬา 

โครงการจัดส่งนักกีฬาหรือ นักกรีฑาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬากับหน่วยงาน
ภายนอก 

28/02/2566 28/02/2566 

13 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและกีฬา 

โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 14/01/2566 14/01/2566 

14 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 

โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันให้แก่เด็กนักเรียนในโรงเรียนสังกัด สพฐ. 01/10/2565 30/09/2566 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  

  ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
วันเดือนปีท่ีเริ่ม

โครงการ 
วันเดือนปีท่ีสิ้นสุด

โครงการ 

วัฒนธรรมและกีฬา 

15 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและกีฬา 

เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารเสริม (นม) 03/10/2565 30/09/2566 

16 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและกีฬา 

โครงการสนับสนุนการจัดกิจกรรมของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 01/10/2565 30/09/2566 

17 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและกีฬา 

โครงการปรับปรุงสนามกีฬาฟุตบอล โรงเรียนอนุบาลอบต.ทุ่งมะพร้าว 
 

06/06/2566 
 

31/12/2566 

18 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและกีฬา 

โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง 08/11/2565 08/11/2565 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  

  ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
วันเดือนปีท่ีเริ่ม

โครงการ 
วันเดือนปีท่ีสิ้นสุด

โครงการ 

19 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและกีฬา 

โครงการฝึกอบรมเสริมทักษะการเล่นกีฬา สำหรับเด็ก เยาวชนและ
ประชาชน 

 
25/02/2566 

 
26/02/2566 

20 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและกีฬา 

โครงการอุดหนุนหน่วยงานราชการตามโครงการเทศกาลอนุรักษ์เต่าทะเล 
 

27/02/2566 
 

10/03/2566 

21 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและกีฬา 

โครงการค่าใช้จ่ายในการปรับปรุง/ซ่อมแซมอาคารเรียนและอาคาร
ประกอบของโรงเรียนอนุบาลฯ 

01/10/2565 30/9/2566 

22 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการปรับปรุง/เพ่ิมจุดไฟฟ้าแสงสว่างริมทาง หมู่ที่ 11 01/12/2565 22/12/2565 

23 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างคูระบายน้ำ ซอยย่าเอียด 13/06/2566 13/12/2566 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  

  ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
วันเดือนปีท่ีเริ่ม

โครงการ 
วันเดือนปีท่ีสิ้นสุด

โครงการ 

24 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการขยายเขตไฟฟ้า ขยายเสาไฟฟ้าริมทาง หมู่ที่ 10 02/01/2566 
 

13/03/2566 

25 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซอยเขาพระบวช 03/03/2566 26/04/2566 

26 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการปรับปรุงผิวจราจรแอสฟัลติกส์ทุกซอยในหมู่บ้าน 
  

ยังไม่ได้ดำเนินการ ยังไม่ได้ดำเนินการ 

27 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการปรับปรุง/เพ่ิมจุดไฟฟ้าแสงสว่างริมทาง หมู่ที่ 2 02/01/2566 03/02/2566 

28 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการขยายเขตไฟฟ้า ขยายเสาไฟฟ้าริมทาง หมู่ที่ 4 02/01/2566 03/02/2566 

29 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง คสล. ลาดยาง แคปซีลและแอสฟัลติกส์ หมู่ที่ 
3 

02/06/2566 31/07/2566 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  

  ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
วันเดือนปีท่ีเริ่ม

โครงการ 
วันเดือนปีท่ีสิ้นสุด

โครงการ 

30 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการบุกเบิกถนนด้านข้าง อบต.ทุ่งมะพร้าว 15/02/2566 16/04/2567 

31 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง คสล. ลาดยาง แคปซีลและแอสฟัลติกส์ หมู่ที่ 
6 
  

ยังไม่ได้ดำเนินการ ยังไม่ได้ดำเนินการ 

32 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
สังคม 

โครงการส่งเสริมและกิจกรรมของสภาเด็กและเยาวชน 14/02/2566 20/02/2566 

33 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
สังคม 

โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) หลักสูตร
จัดตั้ง 

01/08/2566 30/11/2566 

34 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
สังคม 

โครงการส่งเสริมการฝึกอบรมอาชีพให้กับคนว่างงาน ผู้สูงอายุและผู้พิการ 
 

17/06/2566 
 

26/06/2566  

35 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน โครงการลดความรุนแรงต่อเด็กและสตรี 17/07/2566 25/07/2566 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  

  ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
วันเดือนปีท่ีเริ่ม

โครงการ 
วันเดือนปีท่ีสิ้นสุด

โครงการ 

สังคม 

36 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
สังคม 
  

โครงการสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน 01/09/2566 30/09/2566 

37 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
สังคม  

โครงการสร้างหลักประกันรายได้ให้แก่ผู้สูงอายุ 01/10/2565 30/9/2566 

38 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
สังคม 

โครงการสนับสนุนสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้พิการหรือทุพพลภาพ 01/10/2565 30/9/2566 

39 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
สังคม 

โครงการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 01/10/2565 30/9/2566 

40 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
สังคม 

โครงการส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการจัดเวทีประชาคม 17/10/2565 25/10/2565 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  

  ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
วันเดือนปีท่ีเริ่ม

โครงการ 
วันเดือนปีท่ีสิ้นสุด

โครงการ 

41 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
สังคม 
  

โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางท้องถนน การตั้งจุดร่วมบริการ
ประชาชน ในช่วงเทศกาลสำคัญ 

01/10/2565 30/9/2566 

42 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
สาธารณสุข 
  

โครงการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อไข้เลือดออก 01/10/2565 30/9/2566 

43 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
สาธารณสุข 

เงินอุดหนุนกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่ง
มะพร้าว 

01/10/2565 30/9/2566 

44 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
สาธารณสุข 

โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 01/06/2566 30/07/2566 

45 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
แหล่งน้ำ 

โครงการก่อสร้างระบบประปาถนนด้านข้าง อบต. ทุ่งมะพร้าว 01/10/2565 30/9/2566 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  

  ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
วันเดือนปีท่ีเริ่ม

โครงการ 
วันเดือนปีท่ีสิ้นสุด

โครงการ 

46 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
แหล่งน้ำ 

โครงการขยายเขตท่อจ่ายน้ำประปา หมู่ที่ 9 ยังไม่ได้ดำเนินการ ยังไม่ได้ดำเนินการ 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  

5. การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 
2566) 
  

จำนวนผู้ตอบแบบสอบถาม  จำนวน  110  คน 

ผลการประเมิน 

จากการประมวลผลการประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ในภาพรวม ประจำปี  2566  สรุปผลได้ดังนี้ 

ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป 

ข้อมูลทั่วไป จำนวน ร้อยละ 
1.เพศ 
   ชาย 
   หญิง 

 
63 
47 

 
57.27 
42.73 

2.อาย ุ
   ต่ำกว่า  20  ปี 
   21 – 40  ปี 
   41 – 60  ปี 
   มากกว่า  60  ปี  ขึ้นไป 

 
3 
38 
58 
11 

 
2.73 
34.55 
52.73 

10 
3.การศึกษา 
   ประถมศึกษา 
   มัธยมศึกษาตอนต้น 
   มัธยมศึกษาตอนปลาย/ปวช. 
   อนุปริญญา/ปวส. 
   ปริญญาตร ี
   สูงกว่าปริญญาตร ี
   อื่นๆ  ระบุ  (ไม่ไดเ้รียนหนังสือ) 

 
49 
33 
14 
3 
11 
0 
0 

 
44.55 

30 
12.73 
2.73 
10 

0.00 
0.00 

 
4.อาชีพ 
   รับจ้าง 
   เกษตรกร 
   ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว 
   รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ 
   อื่นๆ ระบุ 
   

 
26 
39 
37 
7 
1 

 
23.64 
35.45 
33.64 
6.36 
0.91 

 

ผลการประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงาน 

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในภาพรวม  ประจำปี  2566 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  

อภิปรายผล 
1. เพศ  ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศชาย  จำนวน  63  คน  คิดเป็นร้อยละ  57.27        

เพศชาย  จำนวน  47  คน  คิดเป็นร้อยละ  42.73  
2. อายุ  ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่  มีอายุระหว่าง  41 -60  ปี  จำนวน  58  คน  คิดเป็นร้อยละ   

52.73  รองลงมามีอายุระหว่าง  21 – 40 ปี  จำนวน  38  คน  คิดเป็นร้อยละ  34.55  มากกว่า  60  ปี  ขึ้น
ไป  จำนวน  11  คน  คิดเป็นร้อยละ  10.00 

3. การศึกษา  ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีการศึกษาระดับประถมศึกษา จำนวน 49 คน คิดเป็น 
ร้อยละ  44.55  รองลงมาคือมีการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  จำนวน 33 คน คิดเป็นร้อยละ  30  
การศึกษาระดับมัธยมตอนปลาย/ปวช.  จำนวน 14 คน  คิดเป็นร้อยละ 12.73 การศึกษาระดับอนุปริญญา/
ปวส.  จำนวน 3 คน  คิดเป็นร้อยละ 2.73 การศึกษาระดับปริญญาตรี จำนวน  11 คน คิดเป็นร้อยละ 10 

4. อาชีพ  ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีอาชีพเกษตรกร  จำนวน  39  คน  คิดเป็นร้อยละ  35.45  
รองลงมาคือมีอาชีพค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว    จำนวน  37  คน  คิดเป็นร้อยละ  33.64  อาชีพรับจ้าง  จำนวน  
26  คน  คิดเป็นร้อยละ  23.64 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  

       ส่วนที่  2  ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 

คำชี้แจง : ให้ท่านขีดเครื่องหมาย   ลง ในช่องที่มีความคิดเห็นตรงกับท่านมากที่สุด 
ประเด็น ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

1.มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนมีส่วนรว่มใน

โครงการ/กิจกรรม 

  29 26.36 61 55.45 18 16.36 2 1.82 

2.มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรูข้้อมูลของ

โครงการ/กิจกรรม 

1 0.91 30 27.27 53 48.18 21 19.09 5 4.54 

3.มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนแสดงความคิดเห็น

ในโครงการ/กิจกรรม 

  21 19.09 55 50 27 24.55 7 6.36 

4.มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/

กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 

2 1.82 28 25.45 40 36.36 30 27.27 10 9.09 

5.มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนตรวจสอบการ

ดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 

1 0.91 28 25.45 45 40.9 27 24.55 9 8.18 

6.การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาทีก่ำหนด 

 

2 1.82 32 29.09 42 38.18 24 21.82 10 9.09 

7.ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไข

ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 

  38 34.55 48 43.64 16 14.55 8 7.27 

8.การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการ

ของประชาชน 

1 1.82 37 33.64 47 42.73 18 16.36 7 6.36 

9.ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนิน

โครงการ/กิจกรรม 

2 1.82 49 44.55 40 36.36 11 10 9 8.18 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  

อภิปรายผล 
 ผู้ตอบแบบสอบถามความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม  
ประจำปี  2565  ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก  โดยสามารถเรียงลำดับได้ดังนี้ 
 1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมโครงการ/กิจกรรม  มีระดับความพึงพอใจอยู่ในระดับปาน
กลาง   คิดเป็นร้อยละ  55.45 
 2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  มีระดับความพึงพอใจอยู่ใน
ระดับปานกลาง  คิดเป็นร้อยละ  48.13 
 3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  มีระดับความพึงพอใจอยู่ใน

ระดับปานกลาง  คิดเป็นร้อยละ  50.00 

 4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  มีระดับความพึงพอใจ

อยู่ในระดับปานกลาง  คิดเป็นร้อยละ  36.36 

 5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม  มีระดับความพึงพอใจ

อยู่ในระดับปานกลาง  คิดเป็นร้อยละ  40.90 

 6. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  มีระดับความพึงพอใจอยู่ในระดับปานกลาง  คิด

เป็น    ร้อยละ  38.18 

 7. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  มีระดับความพึง

พอใจอยู่ในระดับปานกลาง  คิดเป็นร้อยละ  43.64 

 8. การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน  มีระดับความพึงพอใจอยู่ในระดับปานกลาง  คิด

เป็นร้อยละ  42.73 

 9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  มีระดับความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก  คิดเป็นร้อย

ละ  44.55 
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ส่วนที่ 4 สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
----------------------------------------------------------------------------------------- 

 
1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
  1.1 ความสำเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ 
   1.1.1 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
    มีการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานด้านถนนและไฟฟ้าแสงสว่างริมทาง เพ่ือบรรเทาความ
เดือดร้อนของประชาชน 
           1.1.2 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ         
     ยังไม่มีผลดำเนินการ 
   1.1.3 ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนา วัฒนธรรมและการกีฬา 

    โรงเรียนอนุบาลองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าวและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของ

องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว เป็นสถานที่พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียนให้มีพัฒนาการที่ดีสมวัย ซึ่งศูนย์

พัฒนาเด็กเล็กฯ มีสถานที่ บุคลากร และสื่อการเรียนการสอนที่พร้อม ในการดูแลเด็กเล็กให้มีพัฒนาการสมวัย 

อีกท้ังมีการดำเนินงานในการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่นตำบลทุ่งมะพร้าวอย่างต่อเนื่อง  

   1.1.4 ยุทธศาสตร์ที่ 4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 

   มีการส่งเสริมและสนับสนุนด้านสาธารณสุขให้กับประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วน
ตำบลทุ่งมะพร้าว  
  1.1.5 ยุทธศาสตร์ที่ 5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ 

  มีการพัฒนาด้านแหล่งน้ำ การขยายเขตประปา เพ่ือบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชน  

    1.1.6 ยุทธศาสตร์ที่ 6  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 

  ผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ด้อยโอกาสได้รับการดูแล ช่วยเหลือ เพ่ือให้มีชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น 
  ส่งเสริมการยุติความรุนแรงในครอบครัว และความรุนแรงต่อสตรีและเยาวชน 
   มีการส่งเสริมอาชีพแก่ชุมชน 
   1.1.7 ยุทธศาสตร์ที่ 7  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

   ยังไม่มีผลดำเนินการ 
   1.1.8 ยุทธศาสตร์ที่ 8  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารและจัดการองค์กร 

  ยังไม่มีผลดำเนินการ 
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1.2 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

อบต.ทุ่งมะพร้าว มีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ โดยได้มี
การก่อหนี้ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 46 โครงการ จำนวนเงิน 23,116,791.89 บาท มีการเบิกจ่าย
งบประมาณ จำนวน 41 โครงการ จำนวนเงิน 21,680,757.03 บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
การก่อหนี้ผูกพัน/ 
ลงนามในสัญญา 

โครงการ 
การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการ 

4 263,573.81 4 263,573.81 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรมและกีฬา 

17 3,436,565.68 16 2,916,030.82 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

10 2,121,472.74 7 1,439,972.74 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 10 16,544,310.14 10 16,544,310.14 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
สาธารณสุข 

3 285,869.52 3 285,869.52 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ 2 465,000.00 1 231,000.00 

รวม 46 23,116,791.89 41 21,680,757.03 
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1.3 ความสำเร็จการพัฒนาตามเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
 

ยุทธศาสตร์ 

แผนการดำเนินการ 
ทั้งหมด 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 115 158,841,000.00 13 2,151,000.00 10 2,121,472.74 7 1,439,972.74 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 10 13,500,000.00 - - - - - - 

3.ยุทธศาสตรด์้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและการกีฬา 38 24,091,000.00 24 3,765,700.00 17 3,436,565.68 16 2,916,030.82 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 13 1,538,500.00 7 604,000.00 3 285,869.52 3 285,869.52 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหลง่น้ำ 66 87,620,000.00 2 465,000.00 2 465,000.00 1 231,000.00 

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 34 28,700,000.00 12 17,994,000.00 10 16,544,310.14 10 16,544,310.14 

7.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 15 7,300,000.00 - - - - - - 

8.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารและการจดัการองค์กร 36 43,440,000.00 4 345,000.00 4 263,573.81 4 263,573.81 

รวม 327 365,030,500.00 62 25,324,700.00 46 23,116,791.89 41 21,680,757.03 
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2. ปัญหา  อุปสรรค  และข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 

2. ข้อร้องเรียนและร้องทุกข์จากประชาชน 

องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว ไม่มีข้อร้องเรียนและความขัดแย้งกับประชาชน มีเพียงข้อร้อง
ทุกข์ในส่วนที่ต้องการให้องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าวดำเนินการแก้ไขให้ เช่น ข้อร้องทุกข์ในเรื่อง 
ไฟฟ้าไม่ทั่วถึง น้ำประปาไม่ไหล ถนนเป็นหลุมบ่อ ขาดแคลนเส้นทางลำเลียงน้ำเพ่ือการเกษตร โดยเมื่อ
องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าวแก้ไขปัญหาแล้วก็จะเกิดความพอใจ แต่หากปัญหาดังกล่าวไม่ได้รับการ
ดำเนินการแก้ไข หรือ ไม่สามารถแก้ไขได้ ประชาชนในพ้ืนที่ก็จะเกิดความวิตกกังวล และจะนำไปสู่ความไม่
พอใจในที่สุด 

3. ปัญหาและอุปสรรคขององค์การบริหารส่วนตำบล 

2.1 ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบล มีดังนี้ 

ปัญหา 

- ชุมชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าวมีปัญหาที่ต้องดำเนินการแก้ไขอยู่เป็นจำนวนมาก 
- เครื่องมือและเทคโนโลยีในการทำงานยังไม่เพียงพอการดำเนินการ เนื่องด้วยงบประมาณท่ีจำกัด 
- ประชาชนบางส่วนยังไม่เข้าใจในระบบบริหารงานและการปฏิบัติหน้าที่ของ อบต. 

อุปสรรค 
- มีข้อจำกัดด้านอำนาจหน้าที่ทำให้ไม่สามารถดำเนินการได้อย่างเต็มที่ 
- มีข้อจำกัดด้านบุคลากร เช่น กรณีของช่างควบคุมงานมีไม่เพียงพอต่อการดำเนินงานในโครงการที่มี

จำนวนมาก 
3.2 ปัญหาและอุปสรรคในการติดตามผลและประเมินแผนพัฒนา มีดังนี้ 
ปัญหา 

- องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าวไม่สามารถดำเนินการตามโครงการหรือกิจกรรมได้ครบถ้วน
ครอบคลุมทุกยุทธศาสตร์การพัฒนา เนื่องจากมีโครงการจำนวนมาก และไม่สามารถดำเนินการได้ทันเวลาที่
กำหนด 

- องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าวมีการพิจารณาโครงการอย่างไม่มีความละเอียดถี่ถ้วน ก่อนที่จะ
ทำการอนุมัติโครงการ ทำให้เกิดปัญหาตามมา 

- องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าวไม่ได้ดำเนินการในเรื่องแก้ไขปัญหาที่มีความจำเป็น หรือปัญหา
เร่งด่วนเป็นอันดับแรก 

- องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าวไม่ได้ดำเนินการโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณก่อน 
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- การดำเนินงานของอบต. ในโครงการก่อสร้างของแต่ละหมู่ ไม่มีการแจ้งผลการดำเนินงานให้สมาชิก 
อบต. หรือ ผู้ใหญ่บ้านทราบ 

อุปสรรค 
- องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าวไม่สามารถดำเนินการแก้ไขปัญหาและความต้องการของ

ประชาชนได้ท้ังหมด เนื่องจากข้อจำกัดด้านงบประมาณ และจำนวนโครงการที่มีมากเกินไป 
- โครงการที่จำเป็นจำนวนหลายโครงการไม่สามารถบรรจุในข้อบัญญัติงบประมาณได้ เนื่องจาก

จำนวนโครงการหรือกิจกรรมมีจำนวนมาก ดังนั้นจึงต้องมีการดำเนินการนำโครงการที่สำคัญท่ีสุดบรรจุใน
ข้อบัญญัติงบประมาณก่อน ทำให้ไม่สามารถดำเนินการได้อย่างครอบคลุม 

 
3. ข้อเสนอแนะ 

  เพ่ือให้การดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว สามารถบรรลุวัตถุประสงค์
และเป้าหมายที่ตั้งไว้ เพื่อให้ประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด จึงมีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 

3.1 การดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบล 

4. เห็นควรให้มีการแจ้งต่อผู้บริหารและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น ให้มีการนำเสนอและดำเนินโครงการ
เรียงตามความจำเป็นเร่งด่วนและลำดับความสำคัญ 

5. ควรดำเนินโครงการให้บรรลุผลสัมฤทธิ์ ประมาณร้อยละ 10 ของโครงการทั้งหมด เพ่ือให้เกิดการติดตาม
และประเมินผลการดำเนินงานของอบต. ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 

6. ควรประชาสัมพันธ์โครงการที่ดำเนินการแล้วให้ประชาชนในพื้นท่ีได้รับทราบอย่างต่อเนื่อง 
4.  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาในรายโครงการต่างๆ ขอให้มีการแจ้งคณะกรรมการติดตามแผนฯ 

เพ่ือเข้าตรวจสอบในรายโครงการ และเสนอให้มีการจัดคณะอนุกรรมการ หรือทีมงานแยกรายโครงการ
เพ่ือให้เกิดการตรวจสอบอย่างครบถ้วนมากข้ึน 

5. คณะผู้บริหารท้องถิ่นควรมุ่งเน้นการทำงานแบบบูรณาการร่วมกับภาคีเครือข่ายต่างๆ ในตำบลทุ่งมะพร้าว 
เพ่ือให้เกิดการพัฒนาตำบลอย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

3.2 การบริการประชาชน 

1. ควรปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ เช่น ไฟฟ้า ประปา ถนนและน้ำเพ่ือการเกษตร 

2. ทำความเข้าใจและให้ความรู้กับประชาชนถึงระบบการทำงานต่างๆของอบต. 
3. ควรมีการประชาสัมพันธ์ข่าวสารต่างๆมากกว่านี้ และประชาสัมพันธ์บ่อยครั้ง 

4. ควรทำความเข้าใจกับประชาชนในการประชุมประชาคม โดยให้ประชาชนเสนอโครงการที่จำเป็นและ
สามารถดำเนินการได้ในปีนั้น 

5. จัดการบริการประชาชนอย่างรวดเร็ว ในเชิงรุก และตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนให้ได้มาก
ที่สุด 
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ภาคผนวก



 -99- 
 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  

 


	หน้าปก คำนำ สารบัญ
	รูปเล่มประเมินผลแผน 2566

